
 

 
  ه نام خدا ب

  

  گاهیشاطلاعیه شماره یک مرکز آزمون جهاد دان

  کشور ییاجرا یهادستگاه ریامتحان مشترک فراگ ن یازدهمی رامون یپ
  

  

راهنمای   دفترچه  انتشار  فراگ   ن ی ازدهم ی پیرو  مشترک  كلیه  کشور   یی اجرا  ی ها دستگاه   ری امتحان  اطلاع  به  بدینوسیله   ،

رح  شبه    کشور   ش زیابی تکمیلی سازمان سنجش آموز جداول مربوط به ار رساند،  می داوطلبان شركت در امتحان مذكور  

  گردد. اعلام می جداول ذیل 

فا جهت افراد معرفی شده به مرحله  و صر ی  ب ی آزمون کتز برگزار لی مربوط به بعد ا ی کم ت  ی اب ی ان ذکر است، مراحل ارز ی شا 

  با آزمون کتبی داوطلبان ندارد.   ی رتباط ا چند برابر ظرفیت بوده و 

  

  سازمان سنجش آموز كشور 
 ): ١٠١كارشناس حقوقي (كد 

  سهم  ابزار    محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 %٥  مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 
 %٥  بازي گروهي   نظم پذيري

 %٥  مصاحبه موقعيتي  انعطاف پذيري و سازگاري 
 %٥  مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٢.٥  بحث گروهي   قدرت مذاكره و اقناع سازي 
 %١٢.٥  بحث گروهي و ايفاي نقش    و تحليل و حل مسئلهمهارت تجزيه 

 %١٢.٥  مطالعه موردي  مهارت تفسير و قضاوت 
 %١٢.٥  تمرين نوشتاري   قانوني لوايح تنظيم و تهيه توانايي

 ):١٠٤) (كد  ٣) و كارشناس امور پژوهشي ( ١٠٣) (كد  ٢امور پژوهشي ( )، كارشناس  ١٠٢) (كد  ١كارشناس امور پژوهشي ( 
  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 %٥  كار گروهي   همكاري و كارتيمي
 %٥  بازي گروهي   نظم پذيري

 %٥  بازي گروهي   خلاقيت و نوآوري
 %٥  مصاحبه موقعيتي  صبرو حوصله و بردباري

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٠  مطالعه موردي  توان تجزيه و تحليل و تشخيص مسئله 
 %١٠  تمرين نوشتاري   دانش محاسبات آماري و عددي 

  %١٠  مطالعه موردي قدرت تشخيص متغييرها و تفسير داده  
  %١٠  بحث گروهي  نتيجه گرايي

 %١٠  تمرين نوشتاري  گزارش نويسي 

 ):  ١٠٥كارشناس روابط عمومي (كد 

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 %٥  مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 
 %٥  بازي گروهي   نظم پذيري

 %٥  بحث گروهي   مهارت ارتباطات جمعي  
 %٥  مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٠  مصاحبه تخصصي  رسانه شناسي و سواد رسانه 
 %١٠  مطالعه موردي  درك مطلب

 %١٠  بحث گروهي   مخاطب شناسي 
 %١٠ مصاحبه فني و تخصص  افكارسنجي عمومي 

  %١٠ تمرين نوشتاري   گزارش نويسي 



 

 

 ا)ه(تمام كد رشته كارشناس امور آزمون

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 %٥  مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 

 %٥  بازي گروهي   نظم پذيري

 %٥  مصاحبه موقعيتي  وجدان كاري

 %٥  بازي گروهي   دقت و تمركز 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

  %١٢.٥  مصاحبه موقعيتي  برنامه ريزي و هماهنگي 
  %١٢.٥ آزمون عملي    ها و تجهيزات تخصصيسامانهمهارت كار با  

  %١٢.٥  مصاحبه تخصصي  بهبود فرايندها و نوآوري
  %١٢.٥   مطالعه موردي/ تمرين نوشتاري  تحليل داده و گزارش نويسي

  ): ١٤٠) (كد  ٢) و كارشناس حراست نيروي انساني ( ١٣٩) (كد  ١كارشناس حراست نيروي انساني ( 
  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  آرامش و خونسردي 

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   تدين و تقوي

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   حسن خلق و آراستگي ظاهر

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  دقت نظر وريزبيني  

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٠  مطالعه موردي  شخصيت شناسي 

 %١٠  مطالعه موردي  تصميم گيري اقتضايي 
 %١٠  تمرين شبيه سازي    توانايي استفاده از ابزارهاي كنترلي 

 %١٠  تمرين شبيه سازي   بندي اسناد  آشنايي با طبقه

 ):١٤١كارشناس حراست فناوري اطلاعات (كد شغلي 

  سهم  ابزار    محورها  هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  درست كاري و امانت داري

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   تعهد و وجدان كاري 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تدين و تقوي

 ٥/٧%   بازي گروهي   دقت و تمركز

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٠  مطالعه موردي  تفكر تحليلي و سيستمي

 %١٠  آزمون عملي  مهارت به كارگيري فناوري اطلاعاتي و ارتباطي 

 %٢٠  آزمون عملي  افزارهاي تخصصي تسلط بر نرم
  

 ):  ١٤٢كارشناس حفاظت آزمون (كد 

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  درست كاري و امانت داري

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   اعتماد بنفس 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهد و وجدان كاري 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صبر و بردباري

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٣  ايفاي نقش   تعامل و هماهنگي 

 %١٣  تمرين نوشتاري   دهي  گزارش و  نويسي گزارش مهارت

 %١٤  مصاحبه گروهي   هاي حفاظتي و امنيتيآشنايي با سيستم

  



 

 

  ):١٤٤) (كد ٢) و مسئول چاپ و انتشارات (١٤٣) (كد ١مسئول چاپ و انتشارات ( 
  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  درست كاري و امانت داري

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   دقت نظر و ريزبيني

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صبر  و حوصله 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهدكاري 

  ٥/٧%   بازي گروهي و شبيه سازي  نظم و انضباط كاري

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

  %١٠  تمرين شبيه سازي       توانايي انجام كار در محيط قرنطينه
 %١٢.٥  تمرين شبيه سازي   تسلط بر اصول نگارش و ويراستاري

 %١٠  تمرين شبيه سازي    بنديتوانايي صحافي و بسته

 ):  ١٤٥كارشناس برنامه و بودجه (كد 

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 

 ٥/٧%   بازي گروهي   نظم پذيري

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   دقت نظر و ريزبيني

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

  %١٣  مطالعه موردي  ايبودجه  و مالي مسائل تحليل توانايي
 %١٤  مطالعه موردي  يابودجه  هايگزارش و موافقتنامه تنظيم توانايي
 %١٣  مطالعه موردي  مالي  اسناد تنظيم توانايي

 ):  ١٤٦كارشناس امور اداري (كد  

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 

 ٥/٧%   بازي گروهي   نظم پذيري

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  ارتباطات موثر

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني و روحيه جهادي

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٠  ايفاي نقش   مديريت تعارض و حل اختلاف 

 %١٠  مصاحبه گروهي   تسلط بر قوانين و مقررات اداري 
 %١٠  آزمون عملي  آشنايي با فرايندها و نرم افزارهاي مرتبط

 %١٠  تمرين نوشتاري   نويسي  گزارش  مهارت

 ):  ١٤٧كارشناس اسناد و مدارك (كد 

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 

 ٥/٧%   بازي گروهي   نظم پذيري

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   دقت و تمركز

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٣  مطالعه موردي  درك مطلب

  %١٣  بحث گروهي   تفكر سيستمي و تحليلي
 %١٤  تمرين نوشتاري   گزارش نويسي 

  



 

 

  ): ١٤٨حسابدار (كد 
  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 

 ٥/٧%   بازي گروهي   نظم پذيري

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   دقت نظر و ريزبيني

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٣  مطالعه موردي و تمرين نوشتاري  مالي  هايصورت  تحليل شناخت و

 %١٣  مصاحبه تخصصي  اري حسابد و اصول بودجه ريزي تحليل مهارت

 %١٤  سازي  تمرين شبيه  توانايي ثبت رويدادهاي مالي 

  
 ):  ١٤٩كارشناس برنامه ريزي (كد 

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 

 ٥/٧%   بازي گروهي   نظم پذيري

 ٥/٧%   بازي گروهي   خلاقيت و نواوري

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٣  سازي تمرين شبيه   تفكر تحليلي و حل مسئله

 %١٣  تمرين نوشتاري   ريزي)مهارت فني(تسلط بر فنون برنامه

 %١٤  تمرين نوشتاري   گزارش نويسي 

  
 ):  ١٥٠كارشناس توسعه مديريت منابع (كد 

  سهم  ابزار   محورها هاحيطه 

  حيطه عمومي 

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  صداقت و مسئوليت پذيري 

 ٥/٧%   ايفاي نقش   گوش دادن فعال 

 ٥/٧%   مصاحبه گروهي   روحيه خدمت رساني و نوع دوستي

 ٥/٧%   مصاحبه موقعيتي  تعهد و تعلق سازماني 

  حيطه تخصصي  
  و اختصاصي 

 %١٠  بحث گروهي   شبكه سازي و كار تيمي 

 %١٠  ايفاي نقش   مديريت تعارض

 %١٠  مصاحبه گروهي   تسلط بر قوانين و مقررات اداري 

 %١٠  تمرين نوشتاري    نويسي گزارش

  

  


