
 

 خدا  نام به
    بخشĿ کیفیت مشاغل استخدامĿ آزمون نهاŅی ĭجانت اعلام اطلاعیه

   ١٤٠٣ سال  _رورش و آموزش وزارت 
   مشاور) -  زندگĿ وسبک امورتربŁتĿ مرWی -  ومشاوره امورتربŁتĿ مرWی -  وسلامت بدنĿ تربŁت مرWی مشاغل (وŅژه

 
  سال  پرورش و آموزش  وزارت  بخشي  كيفيت  مشاغل  استخدامي آزمون  تكميلي  ارزيابي و  بررسي مراحل  در  كنندگان شركت اطلاع به

ــاغل  ويژه(١٤٠٣ ــلامت بدني   تربيت  مربي  مش ــاوره  امورتربيتي   مربي   -  وس ــبك  امورتربيتي   مربي   - ومش   -  زندگي  وس
اور   و  اداري  سـازمان  )٢٥/١٠/١٤٠٢ مورخ٤٨٣٩٨٦٢  شـناسـه  رهشـما  به(١٥/٩/١٤٠٢  تاريخ  ١٠٠٤٨٧  شـماره مجوز موضـوع  ،  )مشـ

ور  اسـتخدامي اند،مي  كشـ اني اطلاع  درگاه  در  مذكور آزمون  نتايج  رسـ اني به  دانشـگاهي  جهاد  آزمون مركز  رسـ   دسـترس  در  hrtc.ir :نشـ
ت  گرفته  قرار يان .اسـ ت  لازم  متقاضـ من اسـ دگانقبول رديف  در  چنانچه  مذكور،  درگاه به مراجعه  ضـ  به   .اندگرفته قرار  آزمون  نهايي  شـ

  اسـتخدامي،  پرونده  تشـكيل  پزشـكي،  معاينات و  آزمايشـات  انجام  سـوءپيشـينه،  عدم  گواهي  ارائه(  اسـتخدام مراحل  سـاير  طي  منظور
اماندهي ركت جهت  آمادگي و  سـ ط  مهرماه از آموزي  مهارت  هايدوره  در  شـ گاه توسـ رح به  فرهنگيان)  دانشـ   اطلاعيه  اين  در  مندرج  شـ

  نمايند.  اقدام
  

دگان نهارفتهيپذ ) ١ تخدام  ييشـ اغل ك  يآزمون اسـ ال    يبخش ـ  تيف يمشـ تخدام يهااز آزمون  يكيدر  كه   ١٤٠٣سـ اغل    ياسـ مشـ

ــال   يريدب  ايو    يآموزگار ــدگان مجزء قبول زين ١٤٠٣و هنرآموز س ــنديش ــود كه با مراجعه به درگاه  ياجاز داده م  ،باش ش

my.medu.ir  ت ي ف يمشــاغل ك  ي(آزمون اســتخدامشــده  رفتهيپذ يهااز آزمون  يكيدر    ياســتخدام و ســازمانده  تيوضــع  

م  لازوطلبان  دادسـته از   ني. اندينما  فيتكل  نيي) را  تع١٤٠٣سـال    يو هنرآموز و آزمون آموزگار يريآزمون دب  ايو   يبخش ـ

از   يكي  از را  انصراف خود  ،my.medu.ir  جعه به درگاهابا مر  يبخش  تيف يزمون كآ  جياز اعلام نتا روز بعد  ك يحداكثر  اسـت  

 .بود عدم مراجعه به عهده داوطلب خواهد  تي. مسئولندياعلام نما  ،مشاغل پذيرفته شده

  ارزيابي  و  ســنجش  هايحوزه و  پزشــكي  معاينات،  مدارك و  اســناد  (بررســي  تكميلي  ارزيابي مراحل  تمام  در  اينكه  رغم  علي ) ٢

  را مراتب  تكميلي،  ارزيابي  يندآفر  يا مرحله هر به  اعتراض  صـورت  در  تا اسـت بوده  فراهم  داوطلبان براي  امكان اين  تكميلي)

  بررسـي  مورد  تكميلي  ارزيابي  يندآفر طول  در  خاص موارد  كميسـيون  و  نظارت  كارگروه طريق  از  اعتراضـات اين  و نموده  اعلام

  فرايندهاي   تاييد  ضـمن ٢٤ و ٢٣  شـماره هايبرگندنمو  تكميل با  داوطلب نيز مرحله هر  انتهاي  در و  گرفته  قرار  رسـيدگي و

بت  را خود  اعتراض  عدم مزبور، يدگي به مربوط  يندهايآفر به نسـ ناد به  رسـ رايط  مدارك  و  اسـ وابق احراز، شـ   هاي فعاليت و سـ

ي نجش  و  پزشـكي  معاينات  پژوهشـي، و  آموزشـ   در   كنيل  ،اندنموده  اعلام مرحله به مرحله  صـورت به  را  تكميلي  ارزيابي و  سـ

  اعتراض  ثبت به  نسـبت بتوانند.  اسـتخدامي آزمون  ينمردود  كه  شـده  اتخاذ تدابيري  آزمون برگزاري  سـتاد مصـوبات اجراي

ه روز از توانند  مي  آزمون اين  نهايي  نشـدگان  قبول بنابراين  ،نمايند  اقدام خود نبه  سـ   سـامانه به بامراجعه  ،مهرماه) ١١( شـ

    كنند.  اقدام  خود  اعتراض  ثبت به نسبت  روز  )١٠(  ده  مدت به  https://my.medu.irنشاني به  كارا

تي  موارد به :  تذكرمهم امانه  ثبت از  خارج  درخواسـ يدگي  فلذا .دش ـ نخواهد  داده اثر ترتيب  كارا  درسـ   داوطلب  اعتراض به  رسـ

    باشد.مي  مذكور  نشاني هب  كارا سامانه  در  ثبت  مستلزم  صرفا

  نتايج   اعلام  كارنامه  قبولي  وضعيت  ستون  در   و   نگرفته  قرار   تاييد   مورد  آنان  (گزينش)   عمومي  هاي صلاحيت  كه   داوطلباني  ) ٣
  مراجعه   ضمن  ٢١/٠٩/١٤٠٣  چهارشنبه  روز  لغايت  ٢١/٠٧/١٤٠٣  شنبه  روز  از  دارد  تضرور  ،است  شده  درج  ١٩  كد  ،نهايي

  بررسي   مراحل  و   نموده  اقدام  نظر  تجديد   كتبي   درخواست  ارائه  به  نسبت   خود،   ارزيابي   محل   استان  گزينش   هسته   به  حضوري
   نمايند. پيگيري مزبور هسته  از  را نظر تجديد فرايند در  خود پرونده



 

  هايدرخواست  و  جعاتمرا  به  و  شده  تلقي  انصراف  منزله  به  مذكور  زماني   مهلت  در   نظر  تجديد  درخواست   ارائه  عدم  است  بديهي
  به   ٢١/٠٧/١٤٠٣  تاريخ  از  قبل  گزينش   هايهسته  ينهمچن  شد.  نخواهد  داده   اثر  رتيبت  ٢١/٠٩/١٤٠٣  تاريخ  از   پس

  ندارند. را داوطلبان اعتراضات  پذيرش امكان ،استخدامي  هايآزمون اجرايي يندهايآفر زماني هم دليل
 ســوي از لازم مجــوز صــدور درصــورت آزمــون، مانــده بــاقي ظرفيــت تكميــل بــراي آزمــون، دفترچــه مفــاد بــه توجــه بــا ) ٤

 ــ لازم اقــدام كشــور، اســتخدامي و اداري ســازمان  جهــاد آزمــون مركــز درگــاه طريــق از موضــوع و آمــد خواهــد عمــل هب
 .شد خواهد  رسانيطلاعا  نشاني به  دانشگاهي

 مزبور،   آزمون دفترچه ) ١٨( صفحه در   مندرج» نتيجه اعلام  نحوه و  استخدامي مراحل ساير«  ششم  بخش  (د) بند  موجب به  ) ٥
  هاي سهميه  گرفتن   نظر  در   با  و  شرايط،  واجد  شده   معرفي   داوطلبان  نهايي  كل  نمره  مجموع  اساس  بر  آزمون  نهايي   نتايج  اعلام

  بررسي   به  معرفي  مرحله  در  بالاتر  كتبي  نمره  داشتن  بنابراين  است.   گرفته  صورت  پذيرش  ظرفيت  برابر  يك   تعداد  به  قانوني
  تلقي   فرد  قبولي   ملاك  تكميلي،   ارزيابي   در  بالاتر  امتياز  كسب  يا  و  تكميلي   ارزيابي  انجام   و   اظهاري   خود   مدارك  و  اسناد 
  نهايي   كل  نمره  داشتن  قانوني،  سهميه  از  يك  هر  در  دفترچه  در  شده   تعيين  ظرفيت  در  قبولي  شرط  .شودنمي

 باشد.مي  داوطلبان ساير به نسبت بالاتر

ــده  اعلام  ضــوابط به توجه با ) ٦  هر   در مراجعه  عدم مزبور، آزمون  اوليه  نتايج  اعلام  اطلاعيه و  آزمون  دفترچه  در  مندرج  قبلي  ش
ــنـاد(  تكميلي  ارزيابي مراحل  از  يك  ــكي،  معـاينات  خوداظهـاري،  مدارك  و  اسـ ــنجش  پزشـ ــي  و  تكميلي  ارزيابي و  سـ   بررسـ

   شود.مي  تلقي  استخدام از انصراف  منزله به  گزينش)  عمومي  هايصلاحيت

  دوره  در  شركت و  اسـتخدامي   پرونده  (تشـكيل اسـتخدام  فرايند  ادامه به مربوط امور پيگيري  جهت شـدگان  قبول ) ٧
 :دهند انجام  ذيل اقدامات بايد  آموزي) مهارت

 آمــوزش  كــل  اداره  ســوي  از  شــده  تعيــين  مهلــت  و  اطلاعيــه  درايــن  شــده  اعــلام  تــاريخ  مطــابق  مراجعــه  عــدم  يادآوري:
ــراي اســتخدامي، اســتان وپــرورش ــور مراحــل از يــك  هــر پيگيــري ب ــه مزب ــه ب  و آمــوزش در اســتخدام از انصــراف منزل
 داوطلــب اســت ضــروري نيــز فــوق مراحــل از يــك  هــر در اســتخدام از انصــراف صــورت در. شــد خواهــد تلقــي پــرورش

 .نمايد  اعلام  خدمتي  سهميه پرورش  و آموزش  كل اداره به  كتباً  را مراتب

  :استخدامي   پرونده  تشكيل  ):٧-١
  معرفي   اخذ  و  پاراكلينيكي  آزمايشات  (تكميلي)  پزشكي   معاينات  انجام  استخدامي،  پرونده  تشكيل  براي  نهايي  شدگان  قبول  -

  رسانياطلاع درگاه  به نتيجه)  اعلام  از  بعد  روز  (دو لازم  مدارك و  مراحل ساير از اطلاع و سوءپيشينه عدم  گواهي براي نامه
 نمايند.  دريافت را لازم   راهنمايي و مراجعه خدمتي  سهميه استان پرورش  و آموزش كل  اداره

  ساير   رعايت  با  و  تدريس  ابلاغ  داشتن  داوطلب،  براي  گزينش  انفرادي  تاييديه  صدور  شرط  به  پيماني  استخدام  حكم  صدور -
 .بود خواهد مربوط استخدامي مقررات و ضوابط

  آموزي  مهارت  دوره  به  مربوط  آموزشي  هايپودمان  است  لازم  مدارس  در  تدريس  و  اشتغال  با  زمانهم  نهايي  شدگان  پذيرفته -
  بگذارنند. فرهنگيان دانشگاه  در  را

 نحوه«  واحده  ماده  ٤  تبصره  همچنين   و  فرهنگي  انقلاب  عالي  شوراي  ١٧/٠٤/١٣٩٨  تاريخ  به   ٩٦٥  جلسه  همصوب  به  باتوجه -
  ٢٧/٠٨/١٣٩٩  تاريخ  به  ٨٣٣  جلسه  مصوب  پرورش»  و  آموزش  وزارت   تربيتي   و  آموزشي  مشاغل  در   انساني   منابع  جذب

  نياز  اساس  بر  پرورش،   و  آموزش  در   تربيتي   و   آموزشي  مشاغل   در   استخدام   و  گزينش   گونه  هر  فرهنگي،  انقلاب  عالي   شوراي
  استخدام،  مراحل   و  آزمون   يندآفر  طي   از  بعد  بنابراين  پذيرد.مي  صورت   استاني   صورت   به   كه بود   خواهد  خدمت»   بوم  «براي
 .بود خواهد  استخدامي رابطه قطع  منزله به  استاني خدمت بوم از شده) قبول (فرد   نيرو شدن خارج

  : آموزيمهارت  دوره در  شركت  ):٧-٢
  آزمون   شدگان قبول  آموزي  مهارت   دوره  است   مقرر  شده،  بيني پيش  بنديزمان  و  گرفته   انجام   هايريزيبرنامه  براساس  -

  عنوان به  رجايي   دبيرشهيد  تربيت   دانشگاه   و   فرهنگيان  دانشگاه طريق  از   استخدامي   مراحل  ساير  انجام   با   زمان هم  مذكور، 



 

  در حضور  و نام  ثبت  جهت  مرحله،  اين  در شده  پذيرفته  داوطلبان است  شايسته  .گيرد  صورت  آموزي مهارت  دوره  مجري
 .نمايند اقدام مجري دانشگاه مقررات و ضوابط  مطابق مزبور دوره

  نهايي اعلام از بعد روز )٥(  پنج  مكلفند شدگانپذيرفته آموزي، مهارت  دوره در   شركت و نام ثبت نحوه از  اطلاع منظور به -
  شغلي   رشته  عنوان  براساس  و  مراجعه  https://cfu.ac.ir  نشاني  به  فرهنگيان  دانشگاه  رسانياطلاع  درگاه  به  آزمون
 نمايند.  اقدام مراحل ادامه طي  به نسبت

  مهارت   ساله يك   دوره   برگزاري  هاي هزينه  از   بخشي   آزمون،  ضوابط  و   آموزي  مهارت   دوره   مجري  دانشگاه   مقررات   به  توجه  با -
  پذيرفته   از  آموزيمهارت  هايدوره  در  نامثبت  هنگام  در  كه  بود  خواهد  داوطلب  عهده  بر  رفاهي)  و  آموزشي  (خدمات  آموزي
  سالهيك   دوره   برگزاري   طول  در   شدگان   پذيرفته   از  يك  هر   چنانچه  شد.  خواهد  اخذ  الكترونيكي   صورت   به   شدگان 
  به  نسبت   خود  تشخيص   به  تواندمي  پرورش  و  آموزش  وزارت  شوند،  منصرف  اشتغال   و  تحصيل  ادامه   از   آموزيمهارت

 .نمايد اقدام مربوط هايهزينه اخذ و  محاسبه

  ،شـد خواهد  تعيين  آموزي  مهارت  دوره مجري  دانشـگاه  توسـط محل  شـغل اسـاس بر  آموزي،مهارت دوره آموزش  محل -
ت مكلف زآمو  مهارت وابط  وفق  اسـ گاه  ضـ ال  ماه مهر  از  كه  دانشـ ود،  مي  آغاز آموزي  مهارت دوره  جاري  سـ   نمايند   اقدام  شـ

 .شد خواهد لغو  وي  قبولي  صورت اين  غير  در

  آموزي   دوره   پايان   آزمون  در  قبولي  آموزي،   مهارت  دوره  در  شركت  به  منوط   ١٤٠٤  سال  براي  نامهپيمان  در  استخدام  تمديد  ) ٨
  در   پذيرش  عدم  و   آموزي  مهارت  دوره   آزمون  در   قبولي   صورت  در   ،اساس  اين  بر  د،بو  خواهد  معلمي  صلاحيت   گواهي   اخذ  و

 .كندنمي ايجاد  پرورش  و آموزش در استخدام جهت داوطلب براي حقي  گزينش

  مهارت   يكساله  دوره   مجري   مراكز   در   نامثبت  زمان   در  مكلفند   نهايي  شدگان   پذيرفته   » مهم  تذكرات«  هفتم   بخش   مطابق ) ٩
  غير   در   هستند  ICDL  هفتگانه  هاي مهارت  كسب  مدرك   و  كريم   قرآن  خوانيروان  و  روخواني  مدرك  ارائه  به  ملزم  آموزي

 .نمايند ارائه  را مزبور مدارك آموزي، مهارت سالهيك  دوره  اتمام از  قبل  كه نمايند  تعهد  بايد صورتاين

  اتمام   به  نهايي   نتايج   اعلام   و   آزمون  برگزاري   داوطلب)،   خوداظهاري   اساس  (بر  مزبور  آزمون  در   نام ثبت  فرايند  اينكه   به   توجه  با ) ١٠
  جواني  و   خانواده  از  حمايت  قانون  مزاياي  بودن،   بومي  نامي،ثبت  سهميه  در  تغيير  (به  مربوط  هايدرخواست  بنابراين  رسيده،
  آزمون  دفترچه  در   مندرج  مقررات   و   ضوابط  ساير   يا   و  پذيرش   ظرفيت  در  تغيير  د، فرزن  تأهل  بابت  امتياز   و   سني   سقف   جمعيت

 . نيست رسيدگي  و  اعتراض  قابل  آزمون داوطلبان  ساير  حقوق از صيانت  راستاي در و  بوده موضوعيت  فاقد )مزبور

  نظام  خدمت پايان كارت نداشتن سني، شرط دانشگاهي، مدرك اخذ تاريخ آزمون، براي مجاز سن حداكثر موارد: به اعتراض ) ١١
 .بود نخواهد رسيدگي  قابل موضوع استخدامي، آزمون دفترچه در  شده  اعلام ضوابط و  شرايط به توجه با ،... و  وظيفه

  نيز   لازم   پاسخ .  بود   شده   ارجاع استان   پزشكي   علوم  دانشگاه  شوراي  كميسيون  به   تكميلي   ارزيابي  فرآيند   در  كه پزشكي   موارد ) ١٢
 ارزيابي  انجام  زمان  در  و  مقرر  مهلت  در  مزبور،  ماده  اجرايي  نامهآئين  و  كشوري  خدمات  مديريت  قانون  ٤٢  ماده  (ز)  بند  مطابق

  به  لذا است. ه شد معمول مربوطه كل  اداره  سوي از  لازم اقدام  گرديد واصل  استان  پرورش  و آموزش كل  اداره  توسط  تكميلي
 شود. نمي داده اثر ترتيب شودمي ارائه آزمون نهايي  نتايج  اعلام از بعد  كه  مواردي و  مقرر مهلت از  خارج هايپاسخ

  انجام   براي  مقرر   مهلت   از   بعد   كه   مستنداتي   و  مدارك   به  بوده،  داوطلب   برعهده   مدارك   بارگذاري   مسئوليت   اينكه   به   توجه  با ) ١٣
 شود. نمي داده اثر ترتيب شود، ارائه تكميلي  ارزيابي

  اسلامي،   شوراي  مجلس  ١٣٩٩/ ١٦/٠٦  مورخ   جلسه  مصوب  كشوري  خدمات  مديريت  قانون  ٤٤  ماده   اصلاح   قانون  به  توجه  با ) ١٤
  و   آموزش  وزارت  بخشي  كيفيت استخدامي  آزمون  دفترچه  طريق  از  نام ثبت  زمان  در  ،بودن  بومي  مزاياي  از   منديبهره   موضوع
  زندگي   وسبك  امورتربيتي   مربي   -  ومشاوره  امورتربيتي   مربي   -  وسلامت  بدني   تربيت  مربي   مشاغل  ويژه  پرورش

  .شد نخواهد  داده اثر ترتيب  بودن، بومي  وضعيت تغيير هايدرخواست به بنابراين ، است رسيده داوطلبان  اطلاع به  مشاور -
 .است داوطلب عهده به شده  تعيين مهلت در   مقتضي اقدام  عدم  مسئوليت

  بخشي   كيفيت  استخدامي  آزمون  دفترچه  طريق  از  نام ثبت  زمان  در   جمعيت،   جواني  و  خانواده  از   حمايت  قانون  به  توجه  با  ) ١٥
  به   فرزند)  و  (تأهل  امتياز  يا  و  سني  سقف  كاهش  تببا  مزبور  قانون  مزاياي  از  منديبهره   موضوع١٤٠٣  سال   آموزش  وزارت



 

  عدم مسئوليت  . شد نخواهد داده اثر ترتيب  مزبور، وضعيت  به  تغيير  هايدرخواست  به بنابراين ،است رسيده  متقاضيان  اطلاع
 .است داوطلب  عهده به شده  تعيين  مهلت  در  مقتضي اقدام 

  به   نتايج   اعلام  از   پس  روز  )٣(   سه   تا  حداكثر  مكلفند   شده  قبول  داوطلبان  زمون، آ  دفترچه  ٢١  صفحه   ١٥  بند  اصلاح  ضمن   ) ١٦
  درغير  نمايند   اقدام   لازم   مستندات   و  مدارك   ائهار  به   نسبت  و  نموده  مراجعه   خدمت  محل   استان  وپرورش   آموزش  كل   اداره
  در   پرورش  و  آموزش  وزارت  است  بديهي  داشت.  نخواهند  اعتراضي  گونههيچ  حق  و  محروم  بعدي  مراحل  انجام  از  صورت  اين
  خواهد   دعوت  فضلي  نمره  ترتيب  به  كنندگان  شركت  ساير   از  آزمون  كننده  برگزار  مجري  مركز  هماهنگي   با  موارد  گونهاين

 كرد.

  شرايط   و  ضوابط   دقيق  رعايت  عدم  از  ناشي   مسئوليت  آزمون،  دفترچه  ٤٨  صفحه   در   مندرج   مهم  تذكرات  بخش  ١٢  بند  مطابق ) ١٧
  ارزيابي  مدارك، بررسي  زمان  در ناقص  صورت  به مدارك ارائه يا و استخدامي آزمون نام ثبت  راهنماي دفترچه  در شده  اعلام

  از  مرحله  هر  در   چنانچه  بود  خواهد  داوطلب  عهده  بر  آموزيمهارت  دوره  يا   و  گزينش  عمومي  هايصلاحيت  بررسي  تكميلي،
  در  مندرج   شرايط   فاقد   يا   و   داده  واقع   خلاف   اطلاعات   عمداً   يا  و  جعلي   مدارك  ارائه  با   داوطلب  شود،  محرز   استخدام   و  جذب 

 استخدامي،   حكم  صدور   صورت  در  و  شده   محروم   بعدي  مراحل  انجام   از  باشد،   استخدامي   آزمون  نامثبت  راهنماي  دفترچه
  .شودمي بلااثر و لغو مزبور حكم

  دوره   مجري  دانشگاه  طريق  از  ترتيب  به  استخدامي  پرونده  تشكيل  و  آموزيمهارت  دوره  در  نام ثبت  جهت  نياز  مورد  مدارك ) ١٨
 : شد خواهد اعلام  خدمتي  سهميه استان  وپرورش آموزش كل  اداره و مزبور

 فرزندان) شناسنامه و شناسنامه /ملي  كارت ( داوطلب  هويتي و  سجلي  مدارك  تصوير و  اصل -

 دانشنامه) يا  موقت نامه(گواهي   تحصيلي   مدارك تصوير  و اصل  -

 آزمون  نهايي  نتايج كارنامه اصل  -

 ايثارگري به مربوط  مدارك تصوير  و اصل  -

 ذكور افراد براي  دائم  معافيت و  خدمت پايان كارت تصوير  و اصل  -

  مربوط  مرجع طبق نياز مورد  مدارك ساير  -


