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 مقدمه:
 

 يهاتکميل نيروي انساني خود در رده به منظور ارائه خدمات بهينه مالي و بانکي به مشتريان و و بانک ملت با استعانت از خداوند متعال

تحصيلي  در مقطع )خانم و آقا(بين متقاضيان واجد شرايطز نامه استخدامي بانک، اابط و آئينبق با ضومطا ،و کاردان بانکدارشغلي 

نش، و ي، گزي، تخصصيروانشناخت يها، مصاحبهيکتب ت در آزمونيپس ازموفقالاشاره  يشهرهاي مندرج در جدول آت درکارشناسي 

 نمايد.دعوت به همکاري مي داد موقت قانون کاررق انعقاد قراياز طر ينات پزشکيمعا
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 ت متقاضيان:يجنسا ذکر از بين يدارا يجدول استانها و شهرها

 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 ستان و بلوچستانيس 

 زن مرد زاهدان 

 زن مرد چابهار 

 زن مرد رانشهر يا

 - مرد سراوان 

 کردستان 

 - مرد جاريب

 - مرد بانه

 - مرد ارانيکام

 زن مرد سنندج

 خوزستان 

 زن مرد اهواز

 - مرد آبادان

 - مرد خرمشهر

 - مرد ذهيا

 - مرد مشکياند

 زن مرد دزفول

 - مرد شوش

 - مرد شوشتر

 زن مرد مانيمسجد سل

 - مرد باغملک

 - مرد شادگان

 - مرد ريرامش

 - مرد جانيهند

 زن مرد ماهشهر
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد سنگردسو

 تهران

 زن مرد تهران

 - مرد بومهن

 - مرد فيروزکوه

 زن مرد اسلامشهر

 - مرد ميرباط کر

 - مرد پرند

 زن مرد نيورام

 البرز 

 زن مرد کرج 

 زن مرد فرديس

 زن مرد محمد شهر 

 زن مرد ساوجبلاغ

 زن مرد شهريار 

 - مرد اشتهارد

 بوشهر 

 زن مرد هيبندر عسلو

 - مرد ينخل تق

 - مرد بندرکنگان

 - مرد جم

 - مرد ريبندر د

 - مرد خورموج

 زن مرد بوشهر

 زن مرد بندرگناوه

 زن مرد برازجان
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد اهرم

 - مرد دلوار

 زن مرد قم قم 

 گلستان 

 - مرد کلاله

 - مرد مراوه تپه

 زن مرد آباد يعل

 زن مرد گنبد

 - ردم آزادشهر

 - مرد کشيگال

 زن مرد گرگان

 - مرد يکردکو

 - مرد بندرگز

 - مرد بندرترکمن

 - مرد آق قلا

 - مرد نودشتيم

 لانيگ 

 زن مرد رشت

 - مرد شفت

 - مرد رودبار

 زن مرد جانيلاه

 زن مرد آستانه

 - مرد اشهريک

 - مرد لنگرود

 - مرد املش



 
 

 

 

 
6 

 

 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد يکلاچا

 - مرد م آباديرح

 - مرد چوبر 

 - مرد آستارا

 - مرد ماسال

 زن مرد رضوانشهر

 يجان شرقيآذربا 

 زن مرد زيتبر

 - مرد دوزدوزان

 - مرد ورزقان

 - مرد بستان آباد

 - مرد انهيم

 - مرد اهر

 - مرد مرند

 - مرد شهر يهاد

 - مرد مراغه

 - مرد بناب

 - مرد ريعجب ش

 - مرد يلخچيا

 هرمزگان 

 زن مرد بندرعباس

 - مرد قشم

 - مرد رودان

 - مرد کيريبندرس

 - مرد نابيم



 
 

 

 

 
7 

 

 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد ريبندرخم

 زن مرد بندرلنگه

 - مرد بستک هرمزگان

 همدان 

 - مرد همدان

 - مرد اسدآباد

 - مرد بهار

 - مرد رزن

 کرمان 

 زن مرد رجانيس

 زن مرد ريبردس

 زن مرد رفتيج

 - مرد بافت

 - مرد رابر

 - مرد هيارزوئ

 زن مرد رستم اباد

 زن مرد بم

 - مرد نظام شهر

 زن مرد رفسنجان

 زن مرد شهربابک

 زن مرد هيکشکوئ

 زن مرد هيصفائ

 - مرد انار

 زن مرد کرمان

 زن مرد زرند
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد راور

 ر احمديه و بويلويگکه 
 - مرد ياسوج

 - مرد دهدشت

 لاميا 

 - مرد آبدانان

 - مرد دهلران

 - مرد مهران

 زن مرد لاميا

 زن مرد زدي زدي 

 اصفهان 

 زن مرد اصفهان

 زن مرد شهر ينيخم

 - مرد درچه

 - مرد دولت آباد

 - مرد ن شهريشاه

 - مرد دونشهريفر

 - مرد فلاورجان

 - مرد نطنز

 - مرد چمگردان

 - مرد ن شهريزر

 - مرد شهرضا

 - مرد گزبرخوار

 - مرد اردستان 

 - مرد باغبهادران

 - مرد رانيت
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد داران

 - مرد دستگرد برخوار

 - مرد دهاقان

 - مرد رميسم

 - مرد جانيقهدر

 - مرد شاديکل

 - مرد گانيگلپا

 - مرد مبارکه

 - مرد نجف آباد

 فارس 

 زن ردم رازيش

 - مرد خرامه

 - مرد زرقان

 - مرد کوار

 زن مرد آباده

 زن مرد بوانات

 زن مرد دياقل

 زن مرد مرودشت

 زن مرد ارسنجان

 - مرد سعادت شهر

 زن مرد لامرد

 زن مرد اوز

 زن مرد خنج

 زن مرد لارستان
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 زن مرد گراش

 - مرد گله دار

 زن مرد لار يفيلط

 زن مرد هيروبنا

 زن مرد استهبان

 - مرد جنت شهر

 زن مرد آباد يحاج

 زن مرد فسا

 زن مرد داراب

 زن مرد زير ين

 زن مرد نيروکارزيق

 زن مرد منديم

 زن مرد جهرم

 زن مرد خفر

 زن مرد روزآباديف

 زن مرد نورآباد

 زن مرد دانيسپ

 زن مرد ضايب

 زن مرد کازرون

 زن مرد ه کازرونيرک قائمشه

 لياردب 

 زن مرد ل ياردب

 - مرد پارس آباد 

 - مرد ن شهر يمشگ
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد له سوار يب

 - مرد خلخال 

 - مرد  يويگ

 - مرد  يگرم

 يخراسان رضو 

 زن مرد سبزوار

 - مرد نقاب

 - مرد تربت جام

 - مرد باديتا

 - مرد مانيفر

 - مرد خواف

 - مرد سنگان

 زن مرد هيدريتربت ح

 زن مرد کاشمر

 - مرد بردسکن

 - مرد گناباد

 - مرد بجستان

 - مرد ض آباديف

 - مرد دختيب

 - مرد چناران

 زن مرد قوچان

 زن مرد شابورين

 زن مرد مشهد

 - مرد تکاب يجان غربيآذربا 
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد ندژيشاه

 زن مرد اندوابيم

 - مرد بوکان

 - مرد رانشهريپ

 - مرد نقده

 - مرد هياشنو

 زن مرد هياروم

 زن مرد يخو

 - مرد نيالديقره ض

 - مرد شوط

 زن مرد ماکو

 زن مرد بازرگان

 لرستان 

 - مرد خرم آباد

 - مرد بروجرد

 - مرد ازنا

 - مرد کوهدشت

 - مرد پلدختر

 ياريچهارمحال و بخت 
 زن مرد شهرکرد

 - مرد بروجن

 زنجان 

 - مرد زنجان

 - مرد ابهر

 - مرد خدابنده

 - مرد خرمدره
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 سمنان 

 زن مرد گرمسار 

 - مرد  يوانکيا

 - مرد سمنان 

 زن مرد نيقزو نيقزو 

 مازندران 

 - مرد بابلسر

 - مرد آمل

 - مرد چالوس

 - مرد بهشهر

 يخراسان جنوب 

 - مرد رجنديب

 - مرد قائن

 - مرد طبس

 - مرد فردوس

 يمرکز 

 - مرد اراک 

 - مرد ساوه

 - مرد جانيدل

 - مرد نيخم

 يخراسان شمال 

 - مرد جاجرم

 - مرد شيروان

 - مرد آشخانه

 - مرد اسفراين

 کرمانشاه 

 - مرد اسلام آباد غرب

 - مرد کنگاور

 - مرد قصر شيرين
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 بانکدار 1جدول شماره 

 تيجنس شهر مورد تقاضا استان

 - مرد جوانرود

 - مرد بيستون

 

 
 (IT)کاردان 2جدول شماره 

 تيجنس مورد تقاضا شهر استان

 زن مرد کرج  البرز 

 - مرد بوشهر بوشهر  

 زن مرد تهران تهران

 زن مرد اهواز خوزستان 

 - مرد ياسوج ر احمديه و بويلويگکه  

 - مرد گرگان گلستان  

 - مرد رشت لانيگ  

 
 (يکاردان حقوق) 3جدول شماره 

 تيجنس مورد تقاضا رشه استان

 - مرد کرج  البرز 

 زن مرد تهران تهران

 - مرد اهواز خوزستان 

 - مرد رجنديب يخراسان جنوب 

 - مرد نيقزو نيقزو 

 - مرد ياسوج ر احمديه و بويلويگکه 

 - مرد رشت لانيگ 

 - مرد بندرعباس هرمزگان 



 
 

 

 

 
15 

 

 (کاردان ساختمان) 4جدول شماره 

 تيجنس ضامورد تقا شهر استان

 - مرد بوشهر بوشهر 

 زن مرد تهران تهران

 - مرد اردبيل اردبيل

 - مرد بجنورد يخراسان شمال 

 - مرد رشت لانيگ 

 - مرد اراک  يمرکز 

 
 

 :يو اختصاص يط عموميشرا

 جمهوري اسلامي ايران ايران و تعهد به نظام تابعيت کشور  -1

  يح در قانون اساسمصربه يکي از اديان رسمي کشور  تدين -2

 ان ذکور(ي)جهت متقاضير پزشکيغمعافيت دائم دارا بودن کارت پايان خدمت نظام وظيفه و يا داشتن کارت  -3

، بايد قبل از تاريخ برگزاري آزمون استخدامي ير پزشکيغ تاريخ ترخيص از خدمت نظام وظيفه و يا صدور کارت معافيت دائم تبصره:

 (25/08/1403)قبل از تاريخباشد.

 عدم محکوميت و نداشتن سوءپيشينه کيفري با تاييد مراجع ذيصلاح  -4

 عدم اعتياد به مواد مخدر و روانگردان  -5

و تائيد پزشک معتمد  يتخصص گررواني براي انجام شغل محوله مطابق با نظر مصاحبه /از تندرستي و توانائي کامل جسمي يبرخوردار  -6

 بانک

  کارشناسييصيلتححداقل مدرک  دارا بودن  -7

 ياز مندرج در آگهيمورد ن يليتحص يهاه رشتهيجهت کل يدر مقطع کارشناس تمام 14معدل کل دارا بودن حداقل   -8

 .فارغ التحصيل شده باشند 30/12/1403بايست تا تاريخ داوطلبان مي  -9

 به بعد(25/08/1375متولدين)د.باشيمتا تاريخ برگزاري آزمون  سال تمام 28، داوطلبان يهيکل يبرا مجازسن حداکثر  -10

موفقيت در تمام مراحل ت دولتي، غيردولتي و ...، پس از در صورت اشتغال متقاضيان استخدام در سازمانها، دستگاهها و يا موسسا -11

 باشد.عهده فرد متقاضي مي رقبلي باشتغال استخدامي، مسئوليت تسويه حساب و انجام تعهدات مترتب بر خاتمه قرارداد 
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د وزارت علوم، تحقيقات ييمورد تا يهاو رشته ين استخدامي در رده شغلي بانکدار و کاردان، صرفاً در مقطع تحصيلي کارشناسآزمو  -12

، داشتن يالتحصيلان مقطع تحصيلي بالاتر در آزمون استخدامان و فارغيکن در صورت شرکت دانشجويگردد ليو فناوري برگزارم

 د.خواهد بوضوابط و مقررات جاري بانک تابع بالاتر،  يليرش مدارک تحصيده و پذبو يالزام يو اختصاص يط عموميشرا

هاي مندرج در مطابق يکي از رشته دقيقــاًبايست هاي شغلي بانکدار و کاردان ميمدرک تحصيلي کارشناسي متقاضيان در رده -13

 .رشته هاي مورد پذيرش باشد جداول

 باشد.شدگان آزمون کتبي الزامي مياز سوي پذيرفته ساعت130به مدت  (ICDL) ارائه گواهينامه مهارتهاي هفتگانه رايانه -14

 هاي مرتبط با کامپيوتر الزامي نمي باشد. ، جهت متقاضيان داراي مدرک تحصيلي رشتهICDLارائه گواهينامه  تبصره:

 گردد.ريال اخذ مي 70.000.000مبلغ  يافتگان مراحل استخدامي فوق، قبل از بکارگيري در بانک، ضمانتنامه بانکي بهاز توفيق -15

 

 

 بودن: يط بوميشرا

 شوند:بايست ساکن يا بومي شهر مورد تقاضا باشند. ايشان در صورت داشتن يکي از شرايط ذيل، بومي يا ساکن تلقي ميمتقاضيان مي -16
 الف( متولد شهر مورد تقاضا

همسر و يا سوابق  /مادر /پدر /نامه معتبر داراي کد رهگيري بنام خودب( سکونت در شهر مورد تقاضا ) با ارائه سند مالکيت يا اجاره

 بيمه(

چنانچه در شهري نياز به نيروي انساني وجود نداشته باشد، امکان شرکت متقاضيان واجد شرايط آگهي استخدامي آن شهر، در تبصره: 

 باشد. ير ميپذ، امکان"تعهد خدمت"آزمون استخدامي ساير شهرهاي همان استان با شرط 

 سال، در شهر مورد تقاضا، اخذ خواهد گرديد. 15شدگان تعهدي مبني بر اشتغال به مدت حداقل از پذيرفته -17

 استان مربوطه انتقال يافته و يبانک به ساير شهرستانها ي: در صورت نياز، پذيرفته شدگان در طول خدمت مطابق با مقررات داخلتبصره

 فته شدگان مورد قبول نخواهد بود.پذير ياز سو يهيچگونه اعتراض

 

 

 

 

 
بانکدار ياز رده شغليمورد ن يليتحص يرشته ها :5شماره  جدول  
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يليتحص مقطع رده شغلي ازيمورد ن يليرشته تحص  يمقطع کارشناس يشهايرشته/ گرا   

يکارشناس بانکدار تيريمد   

 يبازرگان .1

 يمال .2

 يصنعت .3

 يدولت .4

 مهيب .5

 مهيامورب .6

 يبانکدار/يامور بانک .7

 يابيبازار  .8

 کسب و کار  .9

 بورس .10

 وصول مطالبات .11

 يامورادار .12

 مه اکويب .13

 مهيب يابيبازار  .14

 مه)اموال،اشخاص(يب .15

 يساز يتجار .16

 شعب بانک .17

 يه انسانيسرما .18

 يغات تجاريتبل .19

 يغات فرهنگيتبل .20

 اطلاعات يفناور .21

 تعاون .22

 يبازرگان-لجستيک و زنجيره تامين .23

 يمديريت دفتر .24
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يليتحص مقطع رده شغلي ازيمورد ن يليرشته تحص  يمقطع کارشناس يشهايرشته/ گرا   

اقتصاد /يعلوم اقتصاد  

 يکشاورز .1

 يماسلا .2

 يانرژ .3

 يعلوم اقتصاد .4

 ينظر .5

 يبازرگان .6

 يصنعت .7

 يپول و بانکدار .8

 ياقتصاد يتمهاسيل سيتحل .9

 ياقتصاد يستمهايس يزيبرنامه ر .10

 يتوسعه اقتصاد .11

 ن الملليب .12

 اقتصاد .13

 يت اقتصاديامن .14

 آمار

 و کاربردها  آمار .1

 يآمار کاربرد .2

 يآمار و سنجش آموزش .3

 آمار .4

ياضير  

 محض ياضير .1

 ياضير .2

 يکاربرد ياضير .3

  ات و کاربردهاياضير .4

 (يري)دب ياضير .5

يبانکدار  

 يبانکدار/يامور بانک .1

 ياسلام يبانکدار .2

 امور شعب بانک .3

 ياسلام يه و بانکداريمال .4
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يليتحص مقطع رده شغلي ازيمورد ن يليرشته تحص  يمقطع کارشناس يشهايرشته/ گرا   

يحسابدار  

 يحسابدار .1

 يصنعت .2

 يمال .3

 ياتيمال .4

 يدولت .5

 يبانک .6

 يبازرگان .7

 تيريمد .8

 يحسابرس .9

 يدات صنعتيخدمات و تول .10

 يدات کشاورزيخدمات و تول .11

 يو هنر يفرهنگخدمات و آثار  .12

 تمام شده يبها يحسابدار .13

عيصنا يمهندس  

 عيصنا .1

 يورستم و بهرهيت سيريمد .2

 ستمهايل سيو تحل يزيربرنامه .3

  يو اجتماع ياقتصاد يهاستميس .4

 يپژوهندهيآ .5

 يمال يمهندس .6

 يمهندس/وتريکامپ يمهندس

وتريعلوم کامپ/اطلاعات يفناور  

 افزارنرم .1

 افزارسخت .2

 اطلاعات  يفناور  .3

 ت اطلاعاتيامن .4

 کيتجارت الکترون .5

 يسيبرنامه نو .6

 يوتريکامپ يشبکه ها .7

 تحت وب يسيبرنامه نو .8

 وتريعلوم کامپ .9



 
 

 

 

 
20 

 

يليتحص مقطع رده شغلي ازيمورد ن يليرشته تحص  يمقطع کارشناس يشهايرشته/ گرا   

 اطلاعات يفناور يتکنولوژ .10

 انه يرا يسخت افزار يستم هايس .11

 وترينرم افزار کامپ يتکنولوژ .12

 انهيرا يسخت افزار يها ستميس يتکنولوژ يمهندس .13

يسيزبان انگل  

 يسيات انگليزبان و ادب -1

 يسيزبان انگل يمترجم -2

 يسيآموزش زبان انگل -3

 يزبان انگليس يريدب -4

 حقوق

 حقوق -1

 (ييقضا ياريدست ،يفريحقوق)ارشاد در امور ک -2

 (ي)علوم ثبتييحقوق قضا -3

 يفقه و حقوق اسلام -4

 ييعلوم قضا -5

 يحقوق اسلام يفقه و مبان -6

 وصول مطالبات -7

 يحقوق ثبت -8

 يارشاد در امور مدن -9

 ياسناد رسمثبت و دفاتر  يخدمات حقوق -10
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مورد نياز جهت اشتغال   يبانک بوده که حداقل مدرک تحصيل ياجرائ يتخصص يشغل يهاردهکاردان از  يشغل يرده لازم به ذکر است؛

 گردند.  يم يبانک بکارگير يستاد يدر واحدهارده شغلي  اين پذيرفته شدگانو  ي مي باشد، مقطع کارشناسيدر اين رده شغل
 
 
 

IT کاردان  ياز رده شغليمورد ن يليتحص يرشته ها: 6شماره جدول    
 

يليمقطع تحص رده شغلي ازيمورد ن يليرشته تحص  يمقطع کارشناس يشهايرشته/ گرا   

 
 کاردان 

IT 
يکارشناس  

وتريکامپ يمهندس  

 افزارنرم .1

 افزارسخت .2

 اطلاعات  يفناور  .3

 ت اطلاعاتيامن .4

 کيتجارت الکترون .5

 يسيبرنامه نو .6

 يوتريکامپ يه هاشبک .7

 تحت وب يسيبرنامه نو .8

 وتريعلوم کامپ .9

 اطلاعات يفناور يتکنولوژ .10

 انه يرا يسخت افزار يستم هايس .11

 وترينرم افزار کامپ يتکنولوژ .12

سخت  يها ستميس يتکنولوژ يمهندس-13

انهيرا يافزار  

اطلاعات  يفناور يمهندس  

وتريعلوم کامپ  
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کاردان حوزه ساختمان ياز رده شغليمورد ن يليتحص يرشته ها :7شماره  جدول  

 

 يمقطع کارشناس يشهايرشته/ گرا ازيمورد ن يليرشته تحص يليمقطع تحص يرده شغل

 
 يکارشناس کاردان ساختمان

 يمعمار يمعمار يمهندس

 عمران يمهندس
 عمران -1

 يبردار نقشه -2

 کيمکان يمهندس

 کيمکان يمهندس -1

 ساتيتاس -2

 الاتيحرارت و س -3

 برق يمهندس

 برق يمهندس-1

 کيالکترون-2

 قدرت)قدرت( يهاستميس -3
 

 
 

يکاردان حوزه حقوق ياز رده شغليمورد ن يليتحص يرشته ها:8شماره جدول   

 يمقطع کارشناس يشهايرشته/ گرا ازيمورد ن يليرشته تحص يليمقطع تحص يرده شغل

 
 حقوق يکارشناس   يکاردان حقوق

 حقوق -1

 ياريدست ،يفريدر امور کحقوق)ارشاد  -2

 (ييقضا

 (ي)علوم ثبتييحقوق قضا -3

 يفقه و حقوق اسلام -4

 ييعلوم قضا -5

 يحقوق اسلام يفقه و مبان -6

 وصول مطالبات -7

 يحقوق ثبت -8

 يارشاد در امور مدن -9

 يثبت و دفاتر اسناد رسم يخدمات حقوق -10
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:ياطلاعات آزمون استخدام  

فيرد  نوع آزمون 
حداقل مدرک 

يليتحص  
يياد و زمان پاسخگوتعد مواد آزمون  ملاحظات 

1 
يعموم  

 

  يکارشناس

يسيزبان انگل-1  

سوال 40تعداد:   

قهيدق 35: ييزمان پاسخگو  
دارد ينمره منف  

يمعارف اسلام-2  

نگارشآيين و  يات فارسيادب-3  

، هوش و ياطلاعات عموم-4

 استعداد

وتريهفت گانه کامپ يمهارت ها -5 

يتخصص 2 يوس تخصصدر   
سوال60تعداد:   

قهيدق 75: ييزمان پاسخگو  
دارد ينمره منف  

ياختصاص 3 يفيک يستميس يليآزمون تفکر تحل   
سوال 45تعداد:   

قهيدق 60: ييزمان پاسخگو  
ندارد يمره منفن  

 
 منابع آزمون :

 زموني به شرح جدول ذيل برگزار خواهد شد:با منابع آ يشغل يرده ها يتمامدفترچه سوال در سهآزمون استخدامي در قالب             

 .ديمحاسبه خواهد گرد 2ب يبا ضر يتخصصو سوالات  1 بيضر با ياختصاصو  يب سوالات عموميضر: تبصره

 منابع آزمون سوالات رده شغلي

 بانکدار

يعموم  
، ياطلاعات عموم-ن نگارش ييو آ يات فارسيادب  _ يسيزبان انگل _ يمعارف اسلام

وتريکامپگانه هفت  يمهارتها -دادهوش و استع  

يتخصص  
-1ياصول حسابدار -خرد و کلاناقتصاد – يداخل يبانکدار-ياصول بانکدار

هيو سرما يمال يبازارها-اضات و آمارير  

ياختصاص کيفي يستميس-يليآزمون تفکر تحل   
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     کاردان ساختمان 

يليرشته تحص رده شغلي عمران يمنابع آزمون مهندس سوالات   

عمران يمهندس کاردان ساختمان  

يعموم  
اطلاعات -ن نگارش ييو آ يات فارسيادب  _ يسيزبان انگل _ يمعارف اسلام

وتريگانه کامپهفت  يمهارتها -، هوش و استعداديعموم  

يتخصص  

ک خاک يمکان-ل سازه ها(يک، مقاومت مصالح و تحليک جامدات)استاتيمکان

ک، آب و يدروليالات)هيک سينمکا-(يساز يک خاک و پي)مکانيو پ

(يبتن يسازه ها ي، طراحي)مصالح ساختمانيبتن يسازه ها-فاضلاب(  

ياختصاص ي کيفيستميس-يليآزمون تفکر تحل   

يليرشته تحص رده شغلي يمعمار يمنابع آزمون مهندس سوالات   

يمعمار يمهندس کاردان ساختمان  

يعموم  
اطلاعات -ن نگارش ييو آ يفارسات يادب  _ يسيزبان انگل _ يمعارف اسلام

وتريگانه کامپهفت  يمهارتها -، هوش و استعداديعموم  

يتخصص  

-ياسلام يمعمار-5،4،3،2،1يطراح معمار-معاصر يجهان و معمار يمعمار

مقاومت مصالح و سازه -يشهر يفضاها يزيبرنامه ر يمبان-يبوم يمعمار

يفلز يها  

ياختصاص کيفيي ستميس-يليآزمون تفکر تحل   

يليرشته تحص رده شغلي کيمکان يمنابع آزمون مهندس سوالات   

کيمکان يمهندس کاردان ساختمان  

يعموم  
اطلاعات -ن نگارش ييو آ يات فارسيادب  _ يسيزبان انگل _ يمعارف اسلام

وتريگانه کامپهفت  يمهارتها -، هوش و استعداديعموم  

يتخصص  

ک يمکان-اجزاء( يلح و طراحک و مقاومت مصايک جامدات)استاتيمکان

ک و يناميد-الات و انتقال حرارت(يک سيک،مکانيناميالات)ترموديس

 ارتعاشات

ياختصاص  
ي کيفيستميس-يليآزمون تفکر تحل  
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برق يمنابع آزمون مهندس سوالات رشته تحصيلي رده شغلي  

 کاردان ساختمان
 مهندسي برق

 

يعموم  
اطلاعات -ن نگارش ييو آ يات فارسيادب  _ يسيزبان انگل _ يمعارف اسلام

گانه کامپيوترمهارتهاي  هفت -، هوش و استعداديعموم  

يتخصص -(2و1ک)يالکترون-(2و1)يکيالکتر يمدارها-يکنترل خط يستم هايس 
(2و1)يکيالکتر ين هايماش-ستم هايگنال ها و سيس  

ياختصاص ي کيفيستميس-يليآزمون تفکر تحل   

 

يکاردان حقوق  

يرده شغل  منابع آزمون حقوق سوالات 

يکاردان حقوق  

يعموم  
، هوش و ياطلاعات عموم-ن نگارش ييو آ يات فارسيادب  _ يسيزبان انگل _ يمعارف اسلام

وتريگانه کامپهفت  يمهارتها -استعداد  

يتخصص  
حقوق -ين الملل عموميحقوق ب  _ يمدن ين دادرسييآ -حقوق تجارت _ يحقوق مدن

يادار  

ياختصاص ي کيفيستميس-يليآزمون تفکر تحل   

 
 IT  کاردان

 ITمنابع آزمون  سوالات رده شغلي

 IT  کاردان

يعموم  
، هوش و ياطلاعات عموم-ن نگارش ييو آ يات فارسيادب  _ يسيزبان انگل _ يمعارف اسلام

وتريگانه کامپهفت  يمهارتها -استعداد  

يتخصص  
گاه يپا ياصول طراح-يهوش مصنوع-تميورالگ يطراح-گسستهساختمان -عامل يستم هايس

 داده

ياختصاص ي کيفيستميس-يليآزمون تفکر تحل   
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 روزشمار آزمون استخدامي:

 تاريخ مرحله انجام کار

 13/07/1403ان روز جمعه يتا پا  07/07/1403ازروز شنبه  ثبت نام اينترنتي

 1403آبانماه  23 و 22سه شنبه و چهارشنبه  دريافت کارت ورود به جلسه آزمون

 25/08/1403 آزمون کتبي

 

 ن: جلسه آزمو تاريخ دريافت برگه ورود به

 مراجعه نمايند.  دريافت برگه ورود به جلسه آزمون، به سايت ياد شدهجهت  23/08/1403خبايست حداکثر تا تارياوطلبان ميد

 .بود يا شناسنامه در روز برگزاري آزمون الزامي خواهدورود به جلسه، کارت ملي  بديهي است جهت شرکت در آزمون، ارائه برگه

 ارائه رسيد تعويض کارت ملي، براي متقاضياني که جهت تعويض آن اقدام نموده اند، در روز آزمون  الزامي مي باشد. :1تبصره

ات فردي خود )نام و نام از طريق سايت، نسبت به کنترل مشخص بايست پس از اخذ برگه ورود به جلسه آزمونداوطلبان مي :2تبصره

توانند از طريق صورت مشاهده هرگونه مغايرت مي خانوادگي، کد ملي،  مدرک تحصيلي و...( و محل برگزاري آزمون اقدام نمايند و در

 .نمايند قسمت مربوطه در سايت. نسبت به رفع نقص اقدام

 مراحل ثبت نام:

  www.bankmellat.ir : به سايت بانک ملت به نشاني مراجعه -1

 تقاضانامه الکترونيکي در سايت مذکور تکميل فرم-2

و حجم حداکثر  JPG پيکسل و با فرمت 200و ارتفاع  150پرسنلي خود را با عرض  3*4بايست عکس متقاضيان مي ارسال عکس:-3

 .نمايند ارگذاريکيلو بايت اسکن نموده و درقسمت مربوطه ب 200

بايست در مهلت مقرر، نسبت به پرداخت منظور ثبت نام در آزمون استخدامي ميه ب متقاضيان واجد شرايط، :نامپرداخت وجه ثبت -4

 ريال، اقدام و ساير مراحل ثبت نام را تا دريافت کد رهگيري طي نمايند. 4.500.000اينترنتي مبلغ 

واجد شرايط عمومي و اختصاصي مندرج  گردد صرفاً متقاضياني کهترداد وجه ثبت نام، موکدا اعلام ميبا عنايت به عدم امکان اس تبصره:

 .وجه اقدام نمايند باشند، نسبت به ثبت نام و واريزدر جداول و متن آگهي مي

 نام:نکات مهم در ثبت

 مطالعه نماييد. آنرا دقيقاًراهنماي نحوه تکميل فرم موجود در سايت مراجعه و مندرجات  قبل از ثبت نام به -1
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 .طريق سيستم به متقاضي اعلام گردد باشد که شماره رهگيري ازثبت نام زماني تکميل مي  -2

و بررسي اصل  باشد. بديهي است متعاقباً نسبت به اخذاينترنتي به عهده شخص متقاضي مي مسئوليت صحت ثبت اطلاعات در سايت

مندرجات مدارک ارائه شده با شرايط آگهي بانک وجود داشته باشد از  چنانچه مغايرتي در شدگان در آزمون اقدام ومدارک پذيرفته

حق هيچگونه اعتراضي نخواهد  مراحل استخدامي متقاضي در هر مرحله از فرايند استخدام، جلوگيري بعمل خواهد آمد و متقاضي ادامه

 .داشت

 

 تذکرات مهم: 

تخدام در بانک ملت، صرفاً از طريق درج در وب سايت اينترنتي بانک به نشاني ها درخصوص اسآخرين اخبار و اطلاعيه -1

www.bankmellat.ir ، .معتبر بوده و بانک مسئوليتي در قبال مطالب منتشره در ساير سايتها و فضاي مجازي، نخواهد داشت 

ن در مرحله کتبي آزمون و بررسي و تطبيق مدارک استخدامي آنان با شرايط مندرج در آگهي حاضر يا چنانچه پس از توفيق متقاضيا -2

باشد، حتي در هاي بعدي از سوي بانک مشخص شود داوطلبي واجد شرايط عمومي و اختصاصي اعلام شده نميدر هر مرحله از بررسي

اشتغال بکار در بانک، ادامه رسيدگي به وضعيت استخدامي و استمرار  صورت توفيق در آزمون کتبي و هريک از مراحل استخدامي و يا

 خدمت وي در بانک منتفي خواهد شد و در اين صورت داوطلب حق هيچگونه اعتراضي را نخواهد داشت.

 د.باشنام متقاضيان صرفاً از طريق سايت مزبور و به صورت اينترنتي بوده و نيازي به ارسال مدارک نميثبت -3

شود تا پس از انجام شدگان اقدام مينسبت به اعلام اسامي پذيرفته ،پس از برگزاري آزمون کتبي، تا چند برابر ظرفيت مورد نياز بانک -4

 د.شدگان نهائي انتخاب شونساير مراحل استخدامي، قبول

کليه مراحل استخدامي و با توجه به نمرات مکتسبه اعلام قبولي متقاضيان به منزله استخدام آنها نبوده و پس از توفيق در  توجه خيلي مهم:

گونه مسئوليتي در قبال بکارگيري ساير گردد و بانک هيچو همچنين نياز هر شهر، نسبت به بکارگيري متقاضيان به ترتيب اولويت اقدام مي

 نيروهاي ذخيره )مازاد بر نياز هرشهر( نخواهد داشت. 

ل پرونده ياز جهت تشکيل پرونده ملزم به ارائه اصل مدارک مورد نيدر آزمون در زمان تشک يولدر صورت قب يه داوطلبان استخداميکل-5

 خواهد شد. يشان منتفي، موضوع استخدام ايريباشند که در صورت عدم ارائه مدارک مربوط به بکارگ يم

 گردد.د نميبه ثبت نامهاي ناقص ترتيب اثر داده نخواهد شد و وجوه پرداختي به هيچ عنوان مستر -6

 باشد. يم ينمره منف يدارا يآزمون کتب - 7

بترتيب شامل: ط در تمامي مراحل استخدامي يگردد؛ جذب نيروي انساني در بانک، مستلزم توفيق متقاضيان واجد شراموکداً اعلام مي -8

پزشکي، مطابق دستورالعملها و  آزمون کتبي، آزمون روانشناختي، مصاحبه هاي استخدامي)تخصصي و رفتاري(، گزينش و معاينات
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باشد و چنانچه متقاضيان در هر يک از مراحل فوق توفيق لازم را کسب ننمايند، موضوع ادامه و بر اساس نياز تعيين شده ميضوابط بانک 

 .مراحل استخدامي آنان منتفي خواهد گرديد

شوند، ضروري دعوت مي از طريق پيامکاحبه استخدامي با توجه به اينکه نفرات برتر در مرحله آزمون کتبي جهت شرکت در مص -9

به عمل آورند. بديهي است  درج صحيح شماره تلفن همراه در فرم تقاضاي ثبت ناماست، متقاضيان استخدام دقت لازم را در خصوص 

 د.تلفن همراه خود را اشتباه درج نمايند هيچ گونه مسئوليتي متوجه بانک نخواه در خصوص افراديکه شماره

 ه امتحاني داوطلبان نيز مطابق استان مورد درخواست تعيين گرديده و از طريق سايت ثبت نام قابل رويت مي باشد.حوز-10

ص داده يا قابل اجرا تشخياست که توسط بانک وضع و  يو ضوابط يتابع مقررات جار ياستخدام يدر موارد سکوت و ابهام، آگه-11

 باشد. يم ي، به عهده متقاضيط اعلام شده در آگهير اشتباه از شرايا تفسيه در ثبت اطلاعات شود و مسئوليت هر گونه اشتبا يم

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   برای مشاهده هر مورد، روی آن بزنید(   ملت راهنمای آزمون استخدامی بانک( 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

1401 سال بانک ملت آزمون استخدامی  یاصل سوالات عموم   
(https://iranarze.ir/storage/uploads/2023/01/%D8%A7%D8%B5
%D9%84-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-

%D8%B9%D9%85%D9%88%D9%85%DB%8C-
%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%D

B%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-
%D9%85%D9%84%D8%AA-1401.pdf) 

1400 سال بانک ملت آزمون استخدامی  یاصل سوالات عموم   

 

1398بانک ملت   آزمون استخدامی  یو تخصص یاصل سوالات عموم   
(https://iranarze.ir/storage/uploads/2022/12/%D8%B3%D9%88

%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-
%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-

%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%D
B%8C-%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D9%84%DB%8C-

%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA-
1398.pdf) 

1397بانک ملت   آزمون استخدامی  یو تخصص یاصل سوالات عموم   
(https://iranarze.ir/storage/uploads/2022/12/%D8%B3%D9%88

%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-
%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-

%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%D
B%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-

%D9%85%D9%84%D8%AA-1397.pdf) 

1394بانک ملت   آزمون استخدامی  یو تخصص یاصل سوالات عموم   
(https://iranarze.ir/storage/uploads/2021/03/%D8%B3%D9%88

%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-
%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-

%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%D
B%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-

%D9%85%D9%84%D8%AA-1394.pdf) 

بانک ملت  استخدامی آزمون   ژهیو  گانینمونه سوالات را  

 بانک ها  آزمون استخدامی  یسوالات عموم  بسته

 بانک ها استخدامی  آزمون یتخصص سوالات  بسته 

بانک ملت آزمون استخدامی  یبسته سوالات تخصص   

ی بانک جزوات و  درسنامه  

 

بانک ها  آزمون استخدامی  سوالات ادوار گذشته  
(https://iranarze.ir/blog/estekhdam621/) 

  منابع عمومی آزمون استخدامی بانک ملت
 

 ملت ی بانک  استخدام آزمون  اخبار

1140 ملت سالاستخدامی بانک آزمون ی راهنما دفترچه   

https://iranarze.ir/storage/uploads/2023/01/%D8%A7%D8%B5%D9%84-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%B9%D9%85%D9%88%D9%85%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA-1401.pdf
https://iranarze.ir/storage/uploads/2021/03/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA-1400.pdf
https://iranarze.ir/storage/uploads/2022/12/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA-1398.pdf
https://iranarze.ir/storage/uploads/2022/12/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA-1397.pdf
https://iranarze.ir/storage/uploads/2021/03/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA-1394.pdf
https://iranarze.ir/storage/uploads/2022/12/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA.pdf
https://iranarze.ir/ES440
https://iranarze.ir/ES517
https://iranarze.ir/bank+melat+dedicated+question+download
https://iranarze.ir/ES436
https://iranarze.ir/blog/estekhdam621/
https://iranarze.ir/blog/estekhdam622/
https://iranarze.ir/blog/estekhdam46/
https://iranarze.ir/wp-content/uploads/2022/12/%D8%AF%D9%81%D8%AA%D8%B1%DA%86%D9%87-%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%86%D9%85%D8%A7%DB%8C-%D8%AB%D8%A8%D8%AA-%D9%86%D8%A7%D9%85-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%A8%D8%A7%D9%86%DA%A9-%D9%85%D9%84%D8%AA-1401.pdf

