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                            شركت فولاد اميركبيركاشان

  استخدام  راهنماي آزمون
 
 

١ 
 

سرمايه گذاري  انقلاب اسلامي ايران سال    معظم   است در سالي كه به فرمان رهبر   شركت فولاد اميركبير كاشان، مفتخر

  و كارشناسي، تعداد   اپراتوريغل  تامين نيروي انساني مورد نياز خود در مشا جهت    ؛گرديده استنامگذاري    براي توليد

ارزيابي  سپس    و  از طريق برگزاري آزمون كتبي (دانشي)   ٣و٢و١شماره    را بر اساس جداول فر از واجدين شرايطن  ١٠

به صورت قرارداد موقت طبق ضوابط قانون كار و تامين اجتماعي  وگزينش  معاينات طب صنعتي    و  مهارتي و مصاحبه

  .جذب نمايد

شايسته است كليه داوطلبان محترم ضمن مطالعه دقيق مفاد اين دفترچه، قبل از شروع فرآيند ثبت  *  

گذاري مدارك  رنام نسبت به آماده سازي مدارك لازم اقدام نموده تا در مرحله ثبت نام، موفق به با 

لازم به ذكر است در صورت اثبات ادعاي خلاف واقع و يا عدم احراز شرايط مندرج در    گردند.

 ، (حتي پس از استخدام) فرآيند جذبهر مرحله  دفترچه راهنما، شركت نسبت به حذف داوطلب از  

 اقدام خواهد نمود و فرد مذكور هيچگونه حقي جهت اعتراض نخواهد داشت.

  .Aksteel.irwwwبه آدرس    كاشانشركت فولاد اميركبيرتوانند با مراجعه به سايت  داوطلبان مي*  

بيان گرديده است.    آزمون در هر رديف شغلي در اين دفترچهمواد    اقدام نمايند.نسبت به ثبت نام  

طي    جهت  برابر ظرفيت  سه  ، پذيرفته شدگان  از .  شدمي بات تستي  كليه سوالات آزمون كتبي بصور 

مراحل  مهارتي  (مصاحبه   ساير  و  و   شايستگيارزيابي  ،كانون  فني  كارشناس  رده  مصاحبه    براي 

 روانشناختي) دعوت به عمل خواهد آمد. 

ساير مراحل    در   قبولي در آزمون كتبي به منزله پذيرش نهائي نيست و جذب افراد منوط به قبولي *  

  و طب كار و گزينش حراست خواهد بود. آزمون 

 الف) شرايط عمومي: 

 جمهوري اسلامي ايران.  كشورتابعيت - ١

 يكي از اديان رسمي كشور، ذكرشده در اصول دوازدهم و سيزدهم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران تدين به م- ٢

 عدم سوء پيشينه و عدم اشتهار به فساد - ٣

 مخدر به گواهي مراكز مربوطه عدم اعتياد به مواد - ٤

 )غير پزشكي  (معتبرمعافيت دائم  كارت ياو داشتن كارت پايان خدمت وظيفه - ٥

 سال تمام ١٨داشتن حداقل سن - ٦

هاي شغلي طبق   داشتن سلامت و توانايي كامل جسمي، روحي و ويژگي هاي روانشناختي جهت انجام فعاليت- ٧

  و مراكز طب كار مورد تاييد شركت  اميركبيركاشان تاييد مركز بهداشت حرفه اي شركت فولاد



                            شركت فولاد اميركبيركاشان

  استخدام  راهنماي آزمون
 
 

٢ 
 

جذب نيروهاي داراي معافيت پزشكي در مشاغل خاص ستادي پس از بررسي و تاييد نهايي پزشك معتمد    :١تبصره

 است.مجاز  ،يتي جهت انجام وظايف نداشته باشندددو ح ؛ درصورتي كه م شركت

  مي باشد. كارشناس حسابداري: منظور از مشاغل خاص ستادي در آزمون فعلي، ٢تبصره 

  ب) شرايط اختصاصي: 

  : شرايط اختصاصي متقاضيان ١جدول شماره 
    حداكثر سن  حداقل معدل كل   مقطع تحصيلي   نياز مشاغل مورد 

  سال ٣٠  ١٤  ديپلم   اپراتوري 

  سال ٣٢  ١٥  ليسانس  كارشناسي

  

 : داوطلبان  مقرر جهت تسهيلات  ) ج

  خدمت نظام وظيفه قانوني به حداكثر به تعداد ماه هاي، عموميكليه دارندگان كارت هاي پايان خدمت وظيفه   -١

 .خواهد شد افزودهايشان  سن

باشند، به ازاي هر   داوطلباني كه داراي سابقه كار با پرداخت حق بيمه در صندوق هاي بازنشستگي معتبر كشور مي- ٢

  افزوده مي گردد. ) به حداكثر سني آنان سال٢تا سقف  سال سابقه يك سال (

  پيمانكاري تامين نيروي انساني شركت از شرط سن معاف مي باشند.كاركنان  -٣

دان  فرزن   و  %٥٠كمتر از    فرزندان معزز جانبازان  سال و  ٢به ميزان    به بالا%  ٥٠و فرزندان جانبازان  ءفرزندان معزز شهدا  -٤

اين افراد جهت استفاده از  . لازم است  افزوده مي شودسال به حداكثر سن آنان    ١به ميزان  آزادگان  ايثارگران و  معزز  

و در    و تاييد توسط بنياد شهيد و امور ايثارگران اقدام   نامه از دفاتر پيشخوان دولت  تسهيلات سني نسبت به اخذ معرفي

  .سامانه ثبت نام بارگذاري نمايند

استخدامي    -٥ از اعمال سهميه  ،علام شدهانيازهاي  ايثارگران كه داراي شرايط عمومي    %٢٥  پس  و امور  بنياد شهيد 

لذا براي متقاضيان واجد شرايط اين بند، كه در تمامي مراحل فرآيند جذب ( از    استخدام مي باشند، تامين خواهد شد.

نسبت  نمره آخرين فرد راه يافته به مرحله بعد را كسب نموده و   %٨٠جمله كتبي، مهارت و...) شركت نموده و حداقل 

 ، سهميه مربوطه لحاظ خواهد شد.اقدام نموده باشد ٤اري مدارك وفق بند  ذ به بارگ



                            شركت فولاد اميركبيركاشان
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٣ 
 

به سهميه    داوطلبان مشمول سهميه خانواده هاي معزز   -٦ نام، گزينه مربوط  ثبت  موظفند در زمان  ايثارگران  و  شهدا 

امتياز   نام، موجب لغو  ثبت  نمايند. عدم ارائه مدارك معتبر هنگام  بارگذاري  انتخاب و مدارك لازم را  ايثارگران را 

  سهميه خواهد شد. 

فولاد اميركبير   شركت تامين نيروي انساني پيمانكاري كاركنان شاغل در  ،در شرايط برابر علمي و تجربي و مهارتي -٧

  در اولويت دعوت به مرحله بعد قرار خواهند داشت. كاشان (شركت پتروعمران مكران)

در فرآيند جذب و استخدام ، اولويت با متقاضيان متاهل نسبت به افراد مجرد خواهد بود. همچنين داشتن فرزند امتياز    -٨

  اولويت بالاتري جهت پذيرش لحاظ مي گردد.   محسوب مي شود و به تناسب تعداد فرزندان،

  :ساير توضيحات و تذكرات استخدامي  ) د

بودن مدرك  -١ در  دارا  تحصيلي    معتبر تحصيلي  و  قيد شدهرشته  بوده  الزامي  در جداول  مندرج  با شرايط  مطابق   ،

  .بايست مدارك منطبق را ارائه نمايند  نام مي داوطلبين در زمان ثبت

به شرط دارا بودن و ارائه مدرك تحصيلي    )(به غير از مدرك دكتري  افراد داراي مدارك تحصيلي در مقاطع بالاتر   -٢

مي بايست از ارائه    ، مي توانند در آزمون مقطع پايين تر شركت نمايند. ليكندفترچه راهنماي آزمونمنطبق با شرايط  

و امكان تغيير كد رشته آزمون يا رده شغلي در طول فرآيند    نمايندخودداري  در زمان اشتغال  مقاطع بالاتر    مدارك در

  .پذير نمي باشدامكان اشتغال (با درخواست شخصي)     جذب و همچنين در صورت استخدام، طي زمان

  د سال در آن پست مشغول به كار خواه١٠حداقل  حق انتخاب يك كد رشته را خواهد داشت و  استخدام  داوطلب    -٣

  بود و امكان جابجايي وجود نخواهد داشت.

  .مي گرددساله اخذ   ٥از ايشان تعهد محضري  نفراتي كه در مشاغل كارشناسي مشغول به كار مي گردند، -٤

  كاركنان قراردادي شركت فولاد اميركبير كاشان امكان ثبت نام درآزمون را نخواهند داشت. -٥

در    و   منظور خواهد شد   ١/١نمره كتبي داوطلبان بومي شهرستان كاشان و حومه در آزمون كتبي با احتساب ضريب    -٦

  شرايط برابر علمي، در اولويت جذب قرار خواهند داشت.

  وي در شهرستان   محل اخذ مدرك ديپلميا   محل صدور شناسنامه  داوطلب بومي به فردي اطلاق مي گردد كه تبصره:  

  .باشد كاشان و حومه

صندوق بازنشستگي پذيرفته شدگان نهايي، صندوق سازمان تامين اجتماعي بوده و انتقال سوابق بيمه اي افرادي كه   -٧

در ساير صندوق هاي بازنشستگي سابقه پرداخت حق بيمه دارند به عهده داوطلبان خواهد بود. آن دسته از داوطلبان كه  

در صورتيكه سابقه پرداخت بيمه ارائه شده   ،ت در آزمون شده اندبا استفاده از تسهيلات سني سابقه كار، مجاز به شرك
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٤ 
 

بيمه خود به صندوق تامين    ملزم به انتقال سوابق  ،از صندوق تامين اجتماعي باشد  غير   ،مربوط به صندوق هاي بازنشستگي

  .اجتماعي با پرداخت هزينه هاي قانوني مربوطه مي باشند و در اين زمينه تعهد لازم اخذ خواهد شد 

با اصل مدارك تطبيق داده خواهد شد و يا از    ،تمامي مدارك ارائه شده توسط داوطلبان در مرحله كنترل مدارك-  ٨

. بديهي است چنانچه در هر زمان، خلاف اطلاعات اعلام شده توسط گردد  مراجع صادركننده مدرك، استعلام مي

در صورت شروع به كار    و  داوطلب محرز گردد، از انجام مراحل بعدي محروم و مطابق مقررات با وي رفتار خواهد شد 

پيگيري هاي لازم از طريق مراجع قضائي نيز صورت    و  از ادامه اشتغال وي جلوگيري و قرارداد وي خاتمه خواهد يافت

  .مي پذيرد

  .به تقاضاي داوطلبان داراي مدرك تحصيلي معادل، ترتيب اثر داده نخواهد شد -٩

  . ندارندداوطلباني كه قبلاً به حكم كميته انضباطي شركت اخراج شده اند امكان حضور درآزمون را  -١٠

فولاد اميركبير كاشان   شركت  ي شركت به عهده نهايي بر اساس نياز هر يك از واحدها   شدگان  پذيرفته   شغلتعيين    -١١

  .ي باشدم

هدفون،    كليه وسايل الكترونيكي و هوشمند از قبيل تلفن همراه ، ماشين حساب ، ساعت هوشمند ،  همراه داشتن  -١٢

  داوطلب به جلسه جلوگيري خواهد شد. ورود ممنوع بوده و از  خودكار هوشمند و ... ، عينك هوشمندهندزفري، 

اي، داوطلب از رقابت    -١٣ امتحان محرز گردد طي صورتجلسه  در صورتي كه همراه داشتن وسايل فوق در جلسه 

  امتحان حذف خواهد شد.

سطح    درهاي عمومي اياب و ذهاب فعلي شركت    محدوده جغرافيايي سكونت براي داوطلبان، حوزه سرويس  -١٤

باشد و شركت هيچگونه تعهدي در قبال ارائه سرويس اياب و ذهاب به مي  بيدگل   آران و  شهرستان هاي كاشان و 

  .داشت يا ايستگاه جديد نخواهد  ،ي باشندمافرادي كه خارج از اين محدوده ساكن 

(قانون كار)   اعلامي از سوي وزارت كار  بخشنامه مزديپرداخت حقوق و مزايا به نفرات استخدام شده براساس    -١٥

  خواهد بود.

 .مي باشد  )١١/١٤٠٤/ ٢٦( ثبت نام مبناي محاسبه حداكثر سن، تا روز  :توضيحات
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٥ 
 

  : ) نيروي انساني مورد نيازه

  گردد: تقسيم مي  ٣و   ٢به شرح جداول  (كارشناس)  ليسانس و  ) اپراتور( نيروهاي مورد نياز در دو مقطع تحصيلي ديپلم

  

  ارشناسيكدر مقطع  نياز: نيروي انساني مورد  ٣جدول شماره 

كد 
  شغل/رشته

  مشاغل مورد نياز
  رشته تحصيلي
  قابل پذيرش

مقطع 
  تحصيلي 

مفاد 
  آزمون 

  تعداد   جنسيت

  ليسانس   حسابداري   كارشناس مالي  ٢٥
جدول  

  ٦شماره 

  ١  مرد/زن

  ١  مرد   ليسانس   برق  )OTامنيت اتوماسيون صنعتي( كارشناس   ٢٦

  ٢  :جمع كل  

  

  

  مقطع ديپلم در  : نيروي انساني مورد نياز ٢جدول شماره

كد 
  شغل/رشته

  مشاغل مورد نياز
رشته تحصيلي قابل  

  پذيرش
  مقطع تحصيلي 

مفاد 
  آزمون 

  تعداد   جنسيت

  فني -تجربي-رياضي   بازرس تعميرات و پيشگيري   ٢٠

  ديپلم
جدول  

  ٥شماره 
  مرد 

١  

  ٢  فني -تجربي-رياضي   تعميركار برق و اتوماسيون   ٢١

  ٢  فني -تجربي-رياضي   تعميركار جرثقيل سقفي  ٢٢

  ١  فني -تجربي-رياضي   بازرس كنترل كيفي  ٢٣

  ٢  فني -تجربي-رياضي   اپراتور توليد   ٢٤

  ٨  :جمع كل
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  :  زمانبندي برگزاري آزمونبرنامه   ) و

  : زمانبندي برگزاري آزمون  ٤جدول شماره
  زمان  عنوان

  ٢٩/١١/١٤٠٤ شنبه   چهارلغايت  ٢٦/١١/١٤٠٤ شنبهيك  مربوطه سامانه  در ثبت نام 

  اطلاع رساني خواهد شد. از طريق پيامك  و برگزاري آزمون  دريافت كارت ورود به جلسه  ،مراجعه به سايت 
  

 :استخدام ثبت نام درآزمون ) مراحل فرآيند ز

مندرج  و مطالعه دقيق شرايط  .ksteel.irAwww به آدرس  شركت فولاد اميركبير كاشان وب سايتمراجعه به -١

 .و آماده نمودن مدارك مورد نيازراهنماي آزمون دفترچه  در 

  .ثبت نام در آزمون-٢

 .ورود به جلسهدريافت كارت -٣

 .حضور در محل برگزاري آزمون طبق برنامه آزمون كتبي-٤

  .در صورت پذيرش در آزمون كتبيو كانون ارزيابي شايستگي  مصاحبه ،حضور در فرآيند ارزيابي مهارتي -٦

  .حضور در مرحله معاينات طب صنعتي در صورت پذيرش در مراحل قبلي-٧

  . (استعلام حراست)انجام فرايند گزينش براي پذيرفته شدگان مراحل قبلي -٨

شامل استعلام مدرك تحصيلي، استعلام كارت پايان خدمت يا معافيت دائم، عدم سوءپيشينه و ساير    :تكميل پرونده  -٩

  . مدارك مورد نياز

نام در سايت:  تبصره بايد دقت كامل در ثبت شماره    ،در زمان ثبت  باشد.  همراهداوطلب  (كليه اطلاع    خود را داشته 

 رساني هاي بعدي از طريق پيامك ارسال خواهد شد.)

 : ) مدارك مورد نياز جهت ثبت نام ح

سايت) و تكميل فرم الكترونيكي، نسبت به تهيه فايل   لازم است داوطلبان قبل از مراجعه به سامانه ثبت نام (وب

 .مدارك مورد نياز اقدام نمايند 

 .شناسنامه كليه صفحاتاسكن  -١
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٧ 
 

 .كارت مليپشت و رو  اسكن   -٢

 .راهنماي آزموناسكن مدرك تحصيلي معتبر (كه معدل در آن ذكر شده باشد) منطبق با شرايط  -٣

 .غيرپزشكي  اسكن كارت پايان خدمت نظام وظيفه يا معافيت دائم -٤

آزمون   برگزاري قبل از تاريخ  بايستي : تاريخ صدور مدرك تحصيلي و كارت پايان خدمت يا معافيت اتتوضيح 

  باشد. 

  . )زمينه سفيد و داراي پوشش مناسبجديد (  ٣×٤اسكن عكس - ٥

  .رسيده استامور ايثارگران   و بنياد شهيديد يتابه كه  دفاتر پيشخوان دولتاخذ شده از اسكن مدارك ايثارگري  -٦

هاي  صندوق  يكي از   ( درصورت پرداخت حق بيمه در اسكن گواهي پرداخت حق بيمه از صندوق بازنشستگي مربوطه- ٧

  .بازنشستگي) بيمه و

؛  خواهد بود  امكان پذير يك بار    تنهارفع نقص مدارك در سايت  كه    نمايندتذكر: داوطلبان توجه  

  كليه مدارك را آماده نمايند. اسكن لذا ضروري است پيش از اقدام به ثبت نام در سايت، 

 :) نحوه ثبت نام و مهلت آن ط

امتحاني انتخاب شده توسط    با توجه به اينكه آزمون، تحليل نتايج و عنوان شغلي پذيرفته شدگان نهايي بر اساس گروه

جدول نيازها   در ،و با توجه به شايستگي و علاقهبا دقت لازم است داوطلبان  ،داوطلب در زمان ثبت نام انجام مي شود

 .نمايند اقدامدر سامانه ثبت نام    يك رديف شغليو شرايط اعلام شده نسبت به انتخاب تنها 

كاشان  شركت اميركبير سايتبه  ماهبهمن ٢٩/١١/١٤٠٤ت لغاي  ٢٦/١١/١٤٠٤وز داوطلبان واجد شرايط مي بايست از ر

  مراجعه و اقدام به ثبت نام نمايند.   www.Aksteel.ir به آدرس  

 ٠٣١  ٥٥٠٣٨١١٧و    ٠٣١  ٥٥٠٣٨٢١٧داوطلبان مي توانند با شماره هاي امور اداري شركت     ،در صورت سوال يا اشكال

  تماس حاصل نمايند.

 قبولي يا عدم قبولي از طريق سامانه اطلاع رساني پيامكي شركت فولاد اميركبيركاشان اعلام خواهد شد. 

 :آزمونرود به جلسه ) زمان توزيع كارت وي

و برگزاري آزمون اطلاع رساني   ورود به جلسه  از طريق شماره همراه ثبت شده در زمان ثبت نام ، زمان توزيع كارت 

 خواهد شد.

  .باشد در روز آزمون الزامي ميدار  شناسنامه عكسيا   كارت مليهمراه داشتن   



                            شركت فولاد اميركبيركاشان

  استخدام  راهنماي آزمون
 
 

٨ 
 

  :تذكر مهم

لذا داوطلبان مي بايست در   ،با توجه به اينكه كليه اطلاع رساني هاي آزمون از طريق سامانه ثبت نام انجام خواهد شد

طول فرآيند جذب، جهت آگاهي از اطلاعيه ها و تغييرات احتمالي، بصورت مستمر به سامانه فوق مراجعه نمايند و  

هيچ گونه حقي براي وي نمي  ايجاد عدم اطلاع داوطلب از مراحل، جزئيات يا تغييرات احتمالي آزمون، موجب  

  .گردد

  و بررسي پرونده توسط كارشناس ، براي رفع نواقص احتمالي به سامانه مراجعه نمايند.   ثبت نام  داوطلبان موظفند پس از  

  بديهي است در صورت عدم مراجعه و عدم رفع نواقص، كارت ورود به جلسه صادر نخواهد شد.

  :) مفاد آزمون كتبيك

سوالات علمي با  .  مي باشد  احتساب نمره منفي   باو    ,آزمون كتبي شامل آزمون علمي مبتني بر سوالات چهار گزينه اي 

 ٥شماره  جدول    مفادطبق    ،توجه به هر گروه امتحاني و رشته هاي مورد نياز طراحي شده و مفاد آزمون كتبي (دانشي)

  . مي باشد ٦و 

  روانشناختي: فني و  ) مصاحبه ل

  و كانون ارزيابي شايستگي   مصاحبه روانشناختي   ،فنيآزمون    به   ،در آزمون كتبي  )برابر ظرفيت  سه(  افراد پذيرفته شده

  .راه خواهند يافت

   :) معاينات طب صنعتيم

هت انجام معاينات طب صنعتي دعوت خواهند  جنفرات برتر    ،امتياز نهايي داوطلبان  محاسبه  با استخراج مراحل قبل و

، انجام موفقيت آميز معاينات طب صنعتي  پذيرفته شده استخدام داوطلبانمبناي تصميم گيري جهت  اين مرحله  در .شد

انجام مي شود. لذا معاينات    معتمد طب كارمختلف مي باشد كه در روز معاينه و توسط شركت    ي و تست هاي پاراكلينيك

مبناي تصميم گيري نبوده و شود)    و نتايج تست هاي قبلي و بعدي (كه توسط ساير مراجع يا پزشكان انجام شده يا مي

 .از نظر شركت جهت استخدام فاقد اعتبار لازم مي باشد

صنعتي تشخيص داده شوند، جهت ادامه مراحل استخدامي    هاي  در اين مرحله افرادي كه مستعد ابتلا به بيماري در محيط

هاي  دعوت نخواهند شد. لذا افراد پذيرفته شده در اين مرحله، مي بايست علاوه بر سلامت جسمي و روحي، توانايي  

مورد نياز براي انجام فعاليت هاي شغلي در طي مدت خدمت، بر اساس نظر مركز بهداشت حرفه اي شركت را داشته  

  .باشند



                            شركت فولاد اميركبيركاشان

  استخدام  راهنماي آزمون
 
 

٩ 
 

  ) گزينش حراست: ن

  به حراست معرفي خواهند شد. مراحل مختلف آزمون جهت اخذ استعلامات مربوطه افراد پذيرفته شده در 

 :پرونده) تشكيل ع

شامل استعلام مدرك تحصيلي، استعلام   نفراتي كه كليه مراحل قبل را با موفقيت طي نمايند، جهت تشكيل پرونده (

كارت پايان خدمت، آزمايش عدم اعتياد، عدم سوء پيشينه و ساير مدارك مورد نياز ) به مرور و بر اساس نياز شركت  

  .دعوت به كار مي شوند

  : منابع دروس مقطع ديپلم ٥جدول شماره 

كد 
  رشته

  مفاد آزمون   رشته تحصيلي   مشاغل مورد نياز

  فني -تجربي-رياضي   بازرس تعميرات و پيشگيري   ٢٠
  هوش -زبان انگليسي -ادبيات فارسي -رياضي  -

  رايانه دانش -عارف اسلامي م

  فني -تجربي-رياضي   تعميركار برق و اتوماسيون   ٢١
  هوش  -زبان انگليسي -ادبيات فارسي -رياضي -

  دانش رايانه -عارف اسلامي م

  فني -تجربي-رياضي   تعميركار جرثقيل سقفي  ٢٢
  هوش  -زبان انگليسي -ادبيات فارسي -رياضي -

  دانش رايانه -عارف اسلامي م

  فني -تجربي-رياضي   بازرس كنترل كيفي  ٢٣
  هوش  -زبان انگليسي -ادبيات فارسي -رياضي -

  رايانه دانش -عارف اسلامي م

  فني -تجربي-رياضي   اپراتور توليد   ٢٤
  هوش  -زبان انگليسي -ادبيات فارسي -رياضي -

  دانش رايانه -عارف اسلامي م
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



                            شركت فولاد اميركبيركاشان

  استخدام  راهنماي آزمون
 
 

١٠ 
 

  : منابع دروس مقطع كارشناسي ٦جدول شماره 

كد 
  رشته

  مفاد آزمون   رشته تحصيلي   مشاغل مورد نياز

٢٥  
  

  حسابداري   كارشناس مالي

 دروس عمومي  

  قانون   –حسابداري صنعتي  – حسابداري مالي

  تنظيم و كنترل بودجه  -مبارزه با پولشوئي

  برق  ) OTاتوماسيون صنعتي (امنيت  حوزه  كارشناس  ٢٦

 دروس عمومي  

  سيستم هاي كنترل   - تجزيه و تحليل سيستم ها

  ماشين هاي الكتريكي   - ٢و١الكترونيك  - خطي

  دانش رايانه -معارف اسلامي - هوش  -زبان انگليسي -فارسيادبيات  -رياضي دروس عمومي: 

  


