
 

 "نیروی حجمي جذب  گهيآ" 
 

 :مقدمه

جهت تأمین نیروی ( طرف قرارداد با شرکت توزیع نیروی برق تبریز )رایمند انرژی آروین شرکت 

دارای مدرک  از بین واجدین شرایط  کنتور نویس سیمبان نفر نیروی 4انساني مورد نیاز به تعداد 

از طریق آزمون کتبي  و مصاحبه  و  يم تجربکلیه گرایش ها ، دیپلم ریاضي فیزیک و دیپلبرق  دیپلم 

داوطلبان واجد شرایط مي توانند جهت تحویل  گزینش بصورت نیروی حجمي جذب مي نماید .

به  مجتمع آموزشي پژوهشي آذربایجان ) واقع در   20/03/1405لغایت  10/03/1405تاریخ مدارک از 

مراجعه  وهشي آذربایجان (مجتمع آموزشي و پژ-تبریز ، جاده سنتو، سه راه قراملک ، پژوهشگاه نیرو 

 نمایند .

 

 الف( شرایط عمومي : 

 داشتن تابعيت جمهوري اسلامي ايران -۱

 و ولايت فقيه.  التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران -2

دمت ملاک عمل برای محاسبه تاریخ کارت پایان خ. ) انجام خدمت دوره ضرورت يا معافيت قانوني دائم -3

 مي باشد (.  25/03/1405زمان برگزاری آزمون 

 مورد قبول نمي باشد.  تبصره : تحت هیچ شرایطي کارت معافیت پزشکي 

 و مشروبات الکلي.  دخانياتان گردان ها ، و، رعدم اعتياد به مواد مخدر  -4

 شينه . پي ءکيفري وارائه گواهي عدم سونداشتن سابقه محکوميت  -5

و عدم استعمال  ( cm70.1 قد حداقل )داشتن قد و وزن متناسب و   روانيسلامت جسماني و  برخورداري از -5

 دخانيات 

 بر اساس آگهي .   دارا بودن شرايط احراز شغل -7

 نداشتن منع قانوني براي جذب و عدم تعهد خدمتي به ديگر سازمان ها و شرکت هاي دولتي يا خصوصي.   -8

 ، پس از قبولي در آزمون کتبي و مصاحبه.  شرکت تأييد گزينش ظر ومورد ناحراز صلاحيت هاي  -9

نداشتن مشکل بينايي ، شنوايي، لکنت زبان ، بيماري هاي خاص و يا حوادثي که منجر به استفاده از پلاتين در اعضاي  -۱0

 بدن شده باشد. 

اري شرکت توزيع نيروي برق تبريز ماه آزمايشي و به حالت چرخشي در کل حوزه ک6پذيرفته شدگان نهايي بصورت -۱۱

 اقدام خواهد گرديد.با پيمانکار فعاليت خواهند نمود و در صورت تأييد سرپرست مربوطه ، نسبت به عقد قرارداد يکساله 
 



 

 : شرایط اختصاصي ب( 

  کلیه گرایش ها ، دیپلم ریاضي فیزیک و دیپلم تجربي برق  دیپلم مدرک تحصیلي داشتن-1

 به شرح ذيل :  25/03/1405زاري آزمون مورخ  در هنگام برگسني داشتن شرايط  -2

ايان خدمت نظام وظيفه پ، )غير از معافيت پزشکي (تاريخ فارغ التحصيلي ، معافيت دائم): ملاک عمل براي محاسبه ۱تذکر 

 مي باشد. 25/03/۱405روز برگزاري آزمون مورخ  (و محاسبه سن داوطلبان

 به بعدو  (25/03/1375) متولدينسال 30 سن داوطلبين حداکثر -3

سوابق پرداخت حق بیمه به سازمان وارائه شده  بر حسب گواهي اشتغال به کار مدت سابقه بیمه - 3-1

 .سال به  سن اضافه خواهد شد 5حداکثر بمدت   ، جمعاً  یهمچنین خدمت سرباز و تامین اجتماعي 

خدمت سربازی حداکثر سن بعد از اضافه شدن سابقه بیمه و مدت  توجه مهم :

 مي باشد . تمام  سال35داوطلب 

حوزه کاری )  سهند، خسروشهر، سردرودآذر شهر ، ، اسکو،  های تبریزشهرستان بومي بودن در -6.

 .الزامي مي باشد (  شرکت توزیع نیروی برق تبریز

 د : توضيح: بومي به فردي اطلاق مي شود که حداقل داراي يکي از ويژگي هاي زير باش 

 در آن شهر باشد. براساس مستندات مثبتهيا سکونت فعلي نامبرده  باشددرخواستي محل طلب داومحل تولد   -۱-6

در محل  متوالي يا متناوبرت به صون( بيرستاويا دهنمايي ، راييابتد)اطلب لي داوتحصيات سنول از سا دوقل احد -2-6

 باشد.ه طي شد درخواستي

 .را داشته باشند در محل درخواستيسال سابقه پرداخت حق بيمه دو و يا همسر وي، حداقل  داوطلب يا پدر، مادر -3-6

و يا نيروهاي مسلح )اعم از شاغل و يا بازنشسته( که شهرستان  ، شرکت ها فرزندان کارمندان رسمي و پيماني دولت -4-6

 .يکي باشد محل درخواستيبا محل خدمت فعلي يا بازنشستگي آنان 

محاسبه خواهد درصد  50و مصاحبهدرصد  50 امتیاز آزمون کتبي ز نهایي آزمون بر اساس امتیا  -7

 درصد آزمون کتبي الزامي است .  50 امتیاز حداقل کسبجذب  ضمناً .شد 
، از ميان افرراد حرائز   مورد نياز برابر ظرفیت دوحداکثر به ميزان مصاحبه انتخاب پذيرفته شدگان آزمون براي انجام  -8

 ط که  به ترتيب بالاترين نمره آزمون کتبي را کسب کرده باشند، انجام خواهد شد.شراي

ر انتخاب نهايي پذيرفته شدگان پس از قبولي در آزمون از طريق مصراحبه و گرزينش ميسرر خواهرد برود لرذا قبرولي د        -۱0

 ، به منزله پذيرش فرد تلقي نخواهد شد. آزمون کتبي



 

و يرا بکرارگيري در ديگرر     مشرخ  شرده   محرل  -شغل درسال خدمت  5ي به مدت محضراز پذيرفته شدگان تعهدي -۱۱

و  برا اختيرارات شررکت    در سطح استانتوزیع نیروی برق تبریز  نقاط تحت پوشش حوزه عملیاتي شرکت 

 اخذ خواهد گرديد. ،همچنين عدم تعهد شرکت در خصوص پذيرش مقطع تحصيلي بالاتر درج شده در آگهي 

مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن آگهي و يا اعلام مدارک به صرورت نراق  ،    -۱2

بر عهده داوطلب خواهد بود و در هر مرحله از جذب نيرو)شامل آزمون ، مصاحبه و جذب ( محرز شرود کره داوطلرب بره     

ط مندرج در آگهري مري باشرد ، از انجرام مراحرل بعردي محرروم        اشتباه يا به عمد اطلاعات خلاف واقع داده و يا فاقد شراي

 .گرديده و حتي در صورت عقد قرارداد ، قرارداد مزبور لغو خواهد گرديد

 ( چگونگي ثبت نام: پ

 مورخیکشنبه صبح روز 8ساعت از داوطلبان گرامي پس از مطالعه دقيق شرايط مندرج در اين دفترچه مي توانند -

وهشگاه نيرو ژو تحويل مدارک ذيل به پ 20/03/1405 مورخشنبه چهارروز 13ا ساعتحداکثر ت 10/03/1405

 راملک مراجعه فرمايند قمجتمع آموزشي و پژوهشي آذربايجان به آدرس تبريز جاده سنتو سه راه 

 مدارک مورد نیاز:

3*4دوقطعه عکس  -2  

اصل و کپي تمام صفحات شناسنامه  -۱  

و(اصل و کپي کارت ملي)پشت و ر -2  

اصل وکپي مدرک تحصيلي ديپلم -3  

اصل و کپي کارت پايان خدمت سربازي )بدون معافيت پزشکي( -4  

نام پزوهشگاه نيرو ريال به  7.000.000ارائه اصل  فيش بانکي  به مبلغ  -5  

IR640۱0000400۱049803009545 به شماره شباي  

 با شناسه واريز 343049874۱4350400000000000۱0۱8

 آزمون :ج ( مواد 

در جدول امتحاني  مواد سوالات آزمون در يک دفترچه شامل آزمون عمومي  و سوالات تخصصي طراحي گرديده و-۱

 نيازهاي جذب نيرو در پايان آگهي درج شده است.

 .گيرد ي نمره ي منفي بوده ، هر پاسخ صحيح يک نمره و به هر پاسخ غلط يک سوم نمره منفي تعلق مي آزمون دارا-2
 

http://www.e-estekhdam.com/wp-content/uploads/2014/11/220.pdf?2d62c9


 

 ( توزیع کارت ورود به جلسه و زمان برگزاری آزمون: د

  تاريخ در مجتمع عالي آموزشي و پژوهشي آذربايجان حضوري  ارائه کارت ورود به جلسه آزمون به صورت -۱

 انجام خواهد پذيرفت.آذربايحان  درمجتمع  24/03/1405

مجتمع آموزشي و پژوهشي  تبريزدر شهرستان  صبح 9ساعت    25/03/1405مورخ  دوشنبهآزمون در روز-2

  برگزار خواهد شد آذربايجان 

رائه کارت ورود به جلسه آزمون )چاپ شده بر روي کاغذ( هنگام ورود به حوزه الزامي است. بديهي است در غير ا -3

 از ورود داوطلب به حوزه آزمون جلوگيري بعمل خواهد آمد.اينصورت 
 

 ( موارد قابل توجه ر

 آزمون مذکور مختص آقایان مي باشد  -1

پذيرفته شدگان  نهايي با تشخي  شرکت ، ملزم به گذراندن دوره هاي آموزشي  مورد نياز  و با هزينه شرکت  خواهند -2

اخذ خواهد  اًانصراف  پذيرفته شده  پس از حضوردر دوره ي آموزشي  عينبود بديهي است هزينه هاي مربوطه در صورت 

 شد.

 خواهد بود.  درخواست کارفرما نتايج آزمون تا يک سال معتبر بوده و دعوت به کار پذيرفته شدگان نهايي بر اساس -3

 .دارندگان مدرک تحصيلي معادل ، تحت هيچ شرايطي مجاز به ثبت نام در آزمون نمي باشند -4

قبولي در آزمون کتبي به منزله پذيرش و جذب نبوده بلکه موکول به موفقيت داوطلبان در مراحل بعدي شامل مصاحبه  -5

، گزينش ، معاينات پزشکي و اخذ عدم سوء پيشينه از مراکز ذيصلاح مي باشد و با پذيرفته  شدگان نهايي ، پس از ارائه 

مطابق قانون کار و مقررات ذيربط رایمند انرژی آروین شرکت توسط  حجميمدارک در مهلت مقرر ، قرارداد 

 منعقد خواهد شد . 

در مهلت مقرر به منزله انصراف تلقي و شرکت نسبت به جايگزيني  توسط پذيرفته شدگان نهايي کعدم ارائه مدار  -6

 آنها از محل نيروهاي ذخيره اقدام نموده و اعتراضات بعدي مسموع نخواهد بود .

 تماس حاصل نماييد.  041-32896861رت وجود هر گونه ابهام با شماره يدر صو-8

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 سیمبان کنتورنویس شغليین تحصیلي و مواد آزمون رشته :  عناویک( 1جدول شماره )

 

اقليت هاي ديني مطرح در قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران از پاسخگويي به سوالات معارف اسلامي معاف بوده و در اين صورت نمره *

 . مکتسبه اين داوطلبان براساس مجموع تراز شده ساير سوال هاي آزمون محاسبه خواهد شد

 

و تعداد  رشته شغلي

 مورد نیاز
 مواد امتحاني نام رشته تحصیلي

تعداد 

 سوال

نفر ، حوزه کاری  4 

  شرکت توزیع نیروی

 برق تبریز

برق کلیه دیپلم 

گرایش ها ، دیپلم 

ریاضي فیزیک و 

  دیپلم تجربي 

 احکام و معارف اسلامي *-1

 
10 

 10 آیین نگارش و ادبیات فارسي-1

 ICDL  10مهارت های هفتگانه -3

 )سیمباني، ایمني و کنتورنویس(جزوه تخصصي 

 () درسایت مجتمع آذربایجان  بارگذاری شده است
45 


