
 

 (1405شرایط آزمون استخدامی شرکت سیمان ارومیه در سال )

جهت    . نمایدبرگزار می و گزینش مصاحبه، آزمون کتبی ؛ذکر شدهمشروحه  به منظور تامین نیروی انسانی برای مشاغل ارومیهشرکت سیمان 

مراجعه    waimi.irبه آدرس    مدیریت صنعتی آذربایجان غربیسازمان  اینترنتی    نام  ثبت  سامانهبه    06/04/1405ثبت نام در آزمون از تاریخ  

 نمایند. 

خیابان مدیریت صنعتی  –خیابان حج  –خیابان عمار   –ارومیه در محل  9:00راس ساعت  01/05/1405مورخ  پنجشنبهدر روز  یآزمون کتب

 برگزار خواهد شد. سازمان مدیریت صنعتی آذربایجان غربی  –

 نحوه شرکت در آزمون :                                                                                                  - 1

 06/04/1405شنبه مورخه  ، از روز  waimi.irبه آدرس  سازمان مدیریت صنعتی آذربایجان غربی  ثبت نام از طریق سامانه ثبت نام    -1-1

بایست با مطالعه کامل این دفترچه ، قبل از ثبت نام کلیه  انجام خواهد شد. داوطلبان می  19/04/1405مورخه    جمعه  روز  24لغایت ساعت  

 آماده نمایند. اینترنتی نام  ثبت سامانهمدارک لازم را جهت بارگزاری در 

مدارک و اطلاعات    کلیه متقاضیان ضرورت دارد در مهلت در نظر گرفته شده و پس از مطالعه شرایط و ضوابط آزمون و فراهم نمودن و  -1-2

 اقدام نمایند.  اینترنتی نام  ثبت سامانهنسبت به ثبت نام 

در   رفاه شعبه مرکزی ارومیهعهده بانک    5894  6370  0020  3320  کارتریال را به شماره   ریال  5.000.000لغ  باید مب  انیمتقاض  هیکل -1-3

فیش واریزی را در سامانه ثبت نام اینترنتی   رسید  و  نمایند  زیواراز بابت شرکت در آزمون کتبی ،    سازمان مدیریت صنعتی آذربایجان غربی  وجه

 مبلغ واریزی به هیچ وجه مسترد نخواهد شد.  بارگزاری کنند.

 :کلیات- 2

 خواهد بود.  یبه صورت قرارداد رویجذب ن -2-1

، به    نی تام  مانیس  یگذار  هیو شرکت سرما  ی اجتماع   ن یتام  یگذار  هی، شرکت سرما  ی اجتماع   ن یسازمان تام  یبه بخشنامه ها  ت یبا عنا  - 2-2

کارکنان و همکاران در شرکت   هیو کل  رهیمد  ئتیه  ی عامل ، اعضا  رانیکارکنان شاغل ، شامل مد  ی و نسب  یو استخدام وابستگان سبب  یریکارگ

  یپس از جذب ، وابستگ  ایکه در هر مرحله از آزمون و    یدر صورت  نداشته وگروه از داوطلبان حق شرکت در آزمون را    نیباشد، لذا ایها ممنوع م

  یمحرز گردد، داوطلب از مراحل بعدارومیه  با هریک از کارکنان شاغل در شرکت سیمان    از شرکت کنندگان در آزمون  کیهر  یو نسب  یسبب

در این صورت داوطلب حق هیچگونه اعتراضی را نخواهد   .خواهد بود  صورت یکطرفه منفسخبه  ، قراردادو در صورت جذب  شدهآزمون محروم  

 داشت.

قبولی در از    استخدام داوطلبان بعدلذا  باشد  ینم  جذب  ندیدر کل فرا  یملاک قبول  ،و کسب نمره بالا در آزمون  یشرکت در آزمون کتب  -2-3 

و ارائه    لویت نمره نهایی کسب شده و تکمیل فرایند گزینشوها و قبولی براساس ابرابر ظرفیت منوط به شرکت در مصاحبه   سهآزمون کتبی در  

   نتایج استعلامات خواهد بود.  

داوطلبان فقط در صورتی می توانند در آزمون ثبت نام نمایند که مدرک تحصیلی، مقطع و رشته تحصیلی آنان مطابق با عناوین مدرک   -2-4

تحصیلی، مقطع و رشته مندرج در شرایط احراز مشاغل قید شده در این دفترچه بوده و همچنین عنوان مدرک تحصیلی ثبت نامی مقطع و  

از دیپلم و مدارک کاردانی و کارشناسی موقت و دانشنامه عینا درج گردیده باشد. دارندگان مدارک رشته در متن گواهینام ه تحصیلی اعم 

خاری حق شرکت در آزمون تتحصیلی پائین تر از مقاطع تحصیلی اعلام شده در شرایط احراز مشاغل و همچنین مدارک تحصیلی معادل و اف

 را ندارند. 

دوطلبان فقط در رشته شغل انتخابی با مدرک تحصیلی منطبق با شرایط احراز آن شغل پذیرفته خواهند شد. دارا بودن مدرک تحصیلی   -2-5

 در مقاطع بالاتر موجب جذب در مشاغل دیگر و ارتقائ شغل نخواهد شد. 

و ارائه شده توسط داوطلب،    اینترنتی  نام  ثبت  سامانهجذب پذیرفته شدگان نهایی آزمون بعد از کنترل و استعلام مدارک بارگزاری شده در    - 2-6

آزمایشات سلامت داوطلب و نتیجه گزینش و پس از اخذ مجوزات لازم از مراجع ذیصلاح انجام خواهد شد. در  از مراجع قانونی، طب کار و  

   . دینما یرا از خود سلب م یهرگونه اعتراضحق داوطلب  جذب، صورت منفی بودن نتیجه هریک از استعلامات و گزینش و یا عدم صدور مجوز



و   مسئولیت ناشی از عدم رعایت دقیق ضوابط و شرایط اعلامی در مفاد آگهی و یا ارائه مدارک ناقص در زمان بررسی مدارک، مصاحبه  -2-7

و چنانچه     گزینش و یا هرگونه مغایرت بین اطلاعاتی که داوطلب در زمان تکمیل تقاضانامه ثبت نام اعلام می نماید به عهده داوطلب خواهد بود

باشد و یا اشتباه در فرایند آزمون  داوطلب خلاف واقع اظهار نموده و یا فاقد شرایط مندرج در این دفترچه می  گردددر هر مرحله از جذب محرز  

  که منجر به ورود داوطلب به مرحله بعدی شود، هیچگونه حق و امتیازی برای داوطلب ایجاد نخواهد شد و از انجام مراحل بعدی محروم گردیده

می نماید. در    از خود سلبدر این مورد  هرگونه اعتراضی را    حق   صورت انعقاد قراداد موقت کار، قراداد مذکور لغو و بلااثر بوده و داوطلب  و در 

و مصاحبه لازم   این خصوص لازم است داوطلبان هنگام ثبت نام کلیه شرایط مندرج در این دفترچه را دارا باشند لذا در مرحله کنترل مدارک

 به مصاحبه دعوت نخواهند شد. ر آزمون کتبی، نمایند. در غیر اینصورت در صورت قبولی داست کلیه مدارک مثبته خود را تحویل 

قانون کار استخدام پذیرفته شدگان نهایی منوط به گذراندن سه ماه دوره استخدام آزمایشی همراه با ارائه آموزش های    11مطابق ماده    -2-8

د. بعد از گذراندن این دوره عقد قرارداد براساس اعلام نظر مدیران مربوطه خواهد بود. در صورت منفی بودن نظر مدیران، قرارداد نلازم می باش

 .   دینما  یاز خود سلب م نسبت به این امر را یهرگونه اعتراضحق داوطلب منعقد نخواهد شد، لذا 

 : آزمون- 3

 ن یکه حائز  ی( برگزار خواهد شد به صورتیتیریمد  یو مصاحبه تخصص  یو مصاحبه )شامل مصاحبه روانشناخت  یآزمون در دو مرحله کتب  -3-1

 به مصاحبه دعوت خواهند شد. تیبرابر ظرف  3در به ترتیب نمره مکسوبه،  ینمره کتب

از بابت مدرک    -3-2 برگزار خواهد شد. داوطلبان در رشته شغل هایی که شرایط احراز آنها  آزمون کتبی در دو بخش عمومی و تخصصی 

 ی و تخصص   یعمومدو بخش    آزمون کتبی عمومی و در سایر مقاطع )کاردانی و کارشناسی( در هر  می باشد در  و زیر دیپلم   تحصیلی، دیپلم

 شرکت خواهند کرد.

ی می باشند.  تیریمد  یو مصاحبه تخصص  یمصاحبه روانشناختبرابر ظرفیت در تمامی رشته شغل ها، ملزم به حضور در  3کلیه قبولین در    -3-3

 عدم حضور به منزله انصراف خواهد بود. 

 : سوالات عمومی آزمون کتبی در کلیه رشته شغل ها به صورت سرفصل های زیر خواهد بود  -3-4

          .معارف اسلامی ➢

 . ادبیات فارسی ➢

 . ریاضی ➢

 . زبان انگلیسی ➢

 . هوش و استعداد  ➢

 . (ICDL)کامپیوتر  ➢

رشته تحصیلی مرتبط با آن رشته  مواد تخصصی  سوالات تخصصی آزمون کتبی در رشته شغل های کاردانی و کارشناسی در رابطه با    -3-5

 خواهد بود. آمده است،   دفترچه این پیوست  درکه در جدول مشاغل مورد نیاز موارد مرتبط با شغل انتخابی  تخصصی و   یسیزبان انگل ،شغل

معرفی شده امکان پذیر می باشد، لذا باید از ارسال مدارک از طریق پست یا هر    اینترنتی  نام   ثبت  سامانهارسال مدارک فقط از طریق    - 3-6

 مسیر دیگری خوداری شود. در غیر اینصورت ترتیب اثر داده نخواهد شد. 

 : شرایط عمومی داوطلبان- 4

 .داشتن تابعیت جمهوری اسلامی ایران -4-1

 . اعتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان مصرح در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران -4-2

 . رانیا یاسلام یجمهور یاساسالتزام به قانون  -4-3

مجاز به  معافیت پزشکی  به غیر از معافیت پزشکی )دارندگاه کارت  انجام خدمت دوره ضرورت یا معافیت قانونی برای داوطلبان مرد    - 4-4

 (. ملاک عمل برای محاسبه زمان خاتمه دوره ضرورت و معافیت دائم اولین روز ثبت نام است. شرکت در آزمون نمی باشند

عدم اعتیاد به مواد مخدر )فاقد معلولیت    داشتن سلامت جسمانی و روانی کامل، توانایی لازم برای انجام وظایف و مسئولیت های شغلی و   -4-5

 . جسمی با تائید طب کار(

 روز ثبت نام است. نیاول زمان فارغ التحصیلیمحاسبه  یملاک عمل برادارا بودن گواهی فراغت از تحصیل )مدرک تحصیلی معتبر(  - 4-6

 و عدم اشتهار به فساد اخلاقی.  نداشتن سوء پیشینه و سابقه جزائی موثر -4-7

 .عدم وجود هرگونه ممنوعیت استخدام توسط آرائ مراجع قضائی و سایر مراجع ذیصلاح  -4-8



شدگان  های اجرایی، چه به صورت رسمی و چه به صورت پیمانی برای پذیرفتههای سازمانی در هر یک از دستگاهعدم اشتغال در پست  -4-9

های  دستگاهها، باید قبل از شرکت در جلسه مصاحبه آزمون استخدامی از اشتغال در ها و دستگاهدر آزمون )در صورت شاغل بودن در سازمان

 (داده و. برگه انصراف کتبی تأیید شده را ارائه نمایند  اجرایی انصراف
 

 : شرایط سنی داوطلبان- 5

 سال می باشد. 26برای مشاغلی که شرایط احراز آن از بابت مدرک تحصیلی دیپلم می باشد حداکثر  -5-1

 باشد.   یم سال 28باشد حداکثر  یم  دیپلمفوق  یلیاحراز آن از بابت مدرک تحص طیشراکه  ی مشاغل یبرا -2-5

 باشد.  یم  سال 30حداکثر  کارشناسی یلیاحراز آن از بابت مدرک تحص طیشراکه  ی مشاغل یبرا -3-5

 سال به شرایط سنی افزوده می شود.  5و حداکثر تا کار مرتبط یک سال به ازائ هرسال سابقه  ➢

 مدت خدمت سربازی به سن اضافه نخواهد شد.  ➢

سال به    پنجبا هدف حمایت از خانواده و جوانی جمعیت ، به ازائ تاهل یکسال و نیز داشتن هر فرزند به میزان یکسال و حداکثر تا   ➢

 سقف سن داوطلبان اضافه خواهد شد. 

 ملاک محاسبه سن داوطلبان اولین روز ثبت نام خواهد بود ➢

 

 :امتیازات و سهمیه های قانونی- 6

 : گزینیبومی  - 6-1

 :گرددبومی بودن افراد از طریق شرایط زیر احراز می

سال اخیر، در شهرهای استان آذربایجان غربی    5شهر محل تولد مندرج در شناسنامه و محل سکونت داوطلب با سابقه سکونت در   ➢

 .باشد

سال در شهرهای استان آذربایجان غربی و یا روستاهای همجوار شهرهای استان آذربایجان   5داوطلب شخصاً ساکن با سابقه حداقل  ➢

 .غربی باشد

ر کلیه داوطلبان حائز شرایط بومی بودن باید فرم تأییدیه افراد بومی )بخش روستاهای همجوار( را که ممهور به مهر و امضای مراجع مذکور د 

 .صورت ادعای بعدی پذیرفته نخواهد شد نام اینترنتی بارگذاری نمایند. در غیر اینفرم است، تکمیل و آن را در سامانه ثبت

شده داوطلب نسبت به بومی بودن محرز شود، داوطلب از مراحل بعدی آزمون محروم خواهد شد  اگر خلاف اظهارات و مدارک ارائه  :تذکر مهم 

 .نخواهد داشت را گونه اعتراضی. در این صورت داوطلب حق هیچخواهد بودو در صورت جذب، قرارداد او لغو و بلااثر 

 : سهمیه ایثارگران  - 6-2

 قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران(  21درصد )ماده    25سهمیه    - 6-2-1

 :گیرددرصد نمره آخرین فرد قبولی، به افراد زیر تعلق می 80شود و به شرط کسب حداقل شغل اعمال می این سهمیه صرفاً برای هر رشته 

 .برادر، خواهر، پدر، مادر، همسر و فرزندان شهدا ➢

 . درصد و بالاتر 25همسر و فرزندان جانبازان  ➢

 .همسر و فرزندان آزادگان بالای یک سال اسارت ➢

 .صلاح مرتبط خواهد بوداحراز ایثارگری موارد فوق از طریق استعلام از کلیه مراجع ذی 

 :قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران(  21درصد )ماده    5سهمیه    - 6-2-2

 :گیرددرصد نمره آخرین فرد قبولی، به افراد زیر تعلق می 80شود و به شرط کسب حداقل شغل اعمال میاین سهمیه صرفاً برای هر رشته 

 . هارزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه  ➢

 . هاهمسر و فرزندان رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه  ➢

 . فرزندان آنها  ، همسر ودرصد و آزادگان کمتر از یک سال اسارت 25جانبازان زیر  ➢

 .صلاح مرتبط خواهد بوداحراز ایثارگری موارد فوق از طریق استعلام از کلیه مراجع ذی 
 

 

 

 

 



 : (اینترنتی  نام   ثبت سامانه)بارگزاری در    مدارک لازم جهت ثبت نام در آزمون- 7

 نمایند. داوطلبان می بایست مدارک زیر را جهت ثبت نام در سامانه ثبت نام بارگذاری 

 .تصویر عکس پرسنلی جدید  -7-1

 . تمام صفحات شناسنامه داوطلب ، همسر و فرزندان ریتصو -7-2

 . یکارت مل یپشت و رو ریتصو -7-3

 .وره ضرورتخدمت د انیکارت پا ریتصو  -7-4 

 . با رشته شغل انتخابی  مرتبط یلیمدرک تحص ریتصو -7-5

 . یعیو تجم یقیتلف یاجتماع نیسوابق تام ریتصو -7-6 

 .یثارگریا مثبته  مدارک ریتصو -7-7

 .تصویر فیش واریزی -7-8
 

سال می باشد.   30سال و برای مدرک کارشناسی    28برای مقطع فوق دیپلم  ،  سال    26حداکثر سن برای مقطع سیکل و دیپلم    *تبصره : 

هر فرزند یکسال به سقف سن داوطلبان اضافه   نتسال و به ازای تأهل یکسال و داش  5سال و جمعاً تا سقف    1ضمناً به ازای هر سال سابقه  

 خواهد شد. 

 

 

 :ازیجدول مشاغل مورد ن  - 8

 سال سابقه کار مفید الزامی می باشد.  2: برای تمامی عناوین شغلی حداقل 8-1

 جدول مشاغل و شرایط احراز آنها و مواد آزمون در آزمون استخدامی 

 مواد آزمون مهارتهای مورد نیاز  تعداد جنسیت  تحصیلی   رشته مدرک تحصیلی عنوان شغل  ردیف

1 
کارشناس  

 تولید 
 لیسانس 

  -مهندسی مکانیک  

 مهندسی شیمی
 نفر  2 آقا 

مهارتهای مورد نیاز در  

  –رابطه با مهندسی شیمی  

کنترل    –کنترل فرآیند  

مهارتهای    –عملیات  

  هایمهارت   -ارتباطی  

کار  مهارت  گیری و  تصمیم

مهارت کار با رایانه    -یتیم

مهارت    –و نرم افزارها  

 HSEهای  

  -احتراق    -موازنه جرم و انرژی  

مکانیک سیالات    -انتقال حرارت  

شیمی معدنی )با تأکید بر   -

کنترل    -کنترل فرایند    -سیمان(  

های  روش   -نسوزها    -عملیات  

  -گیری و کنترل فرآیند  اندازه 

های کنترل کیفی در  روش 

 -استاتیک    -صنعت سیمان  

مقاومت مصالح    -شیمی فیزیک  

 ترمودینامیک   -

2 
کارگر خط  

 تولید 
 دیپلم 

 - دیپلم ریاضی  

 -دیپلم تجربی  

 -دیپلم انسانی  

ای  دیپلم فنی و حرفه

های مکانیک  گرایش 

خودرو،  

الکتروتکنیک،  

مکاترونیک، صنایع  

شیمیایی، سرامیک،  

دیپلم   -متالورژی  

کار و دانش  

های  گرایش 

اتومکانیک، برق  

 صنعتی، جوشکاری 

 نفر   6 آقا 

کار با    -زبان انگلیسی  

شناخت تجهیز    -کامپیوتر  

 HSEمهارت های    -

 -ادبیات فارسی    -معارف اسلامی  

هوش و    - زبان انگلیسی    -ریاضی  

  (ICDL)کامپیوتر  -استعداد  



 مواد آزمون مهارتهای مورد نیاز  تعداد جنسیت  تحصیلی   رشته مدرک تحصیلی عنوان شغل  ردیف

3 
تعمیرکار  

 مکانیک 
 دیپلم 

دیپلم    -دیپلم ریاضی  

دیپلم    -تجربی  

  -ساخت تولید  

  -ماشین افزار  

  -کشی صنعتی  نقشه 

ای  دیپلم فنی و حرفه 

های مکانیک  گرایش 

خودرو، الکتروتکنیک،  

مکاترونیک، صنایع  

شیمیایی، سرامیک،  

دیپلم کار    -متالورژی  

های  و دانش گرایش 

 اتومکانیک، جوشکاری 

 نفر  9 آقا 

  -کامپیوتر    -جوشکاری  

 -مونتاژکار    -خوانی  نقشه

 -کشی  تأسیسات و لوله 

  HSEهایمهارت 

 -ادبیات فارسی    -معارف اسلامی  

هوش و    - زبان انگلیسی    -ریاضی  

  (ICDL)کامپیوتر  -استعداد  

 فوق دیپلم  مونتاژکار  4

کاردانی مکانیک در  

ها  تمام گرایش 

)ترجیحاً ساخت  

ماشین افزار    -تولید  

  -مکانیک خودرو    -

 صنایع فلزی( 

 نفر  2 آقا 

  -کامپیوتر    -جوشکاری  

 -مونتاژکار    -خوانی  نقشه

 -کشی  تأسیسات و لوله 

  HSEهایمهارت 

مقاومت مصالح    -استاتیک  

 -مقدماتی  دینامیک    -مقدماتی  

ترمودینامیک    -علم مواد  

مکانیک سیالات    -مقدماتی  

 -ماشین افزار    -مقدماتی  

تکنولوژی   -کشی صنعتی  نقشه

 جوشکاری 

 دیپلم  جوشکار  5

دیپلم    -دیپلم ریاضی  

دیپلم انسانی    -تجربی  

دیپلم ساخت تولید    -

  -ماشین افزار    -

  -کشی صنعتی  نقشه 

ای  دیپلم فنی و حرفه 

های مکانیک  گرایش 

خودرو، الکتروتکنیک،  

مکاترونیک، صنایع  

شیمیایی، سرامیک،  

دیپلم کار    -متالورژی  

های  و دانش گرایش 

 اتومکانیک، جوشکاری 

 نفر  2 آقا 

جوشکاری الکترود دستی  

های  شناخت دستگاه   -

  -مختلف جوشکاری  

آشنایی با فرایندهای  

  -مختلف جوشکاری  

های تأمین  آشنایی با روش 

  -حرارت و جوشکاری  

شناخت انواع گازهای  

  -محافظ در جوشکاری  

  -خوانی  نقشه  -کامپیوتر  

  HSEهایمهارت 

 -ادبیات فارسی    -معارف اسلامی  

هوش و    - زبان انگلیسی    -ریاضی  

  (ICDL)کامپیوتر  -استعداد  

6 
کارشناس  

 حسابداری 
 نفر  2 آقا  لیسانس حسابداری  لیسانس 

 های کامپیوترمهارت 

(ICDL)  آشنایی با ،

 افزارهای حسابداری نرم 

حسابداری    -حسابداری مالی  

  -حسابداری مدیریت    -صنعتی 

قوانین مالیاتی و    -حسابرسی  

 بیمه

7 
کارگر  

 خدمات 
 نفر  7 آقا  هادیپلم کلیه گرایش  دیپلم 

 -شناخت تجهیز  

  HSEهایمهارت 

 -ادبیات فارسی    -معارف اسلامی  

هوش و    - انگلیسی  زبان    -ریاضی  

  (ICDL)کامپیوتر  -استعداد  
 


