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  ،هاي گوناگونگیري از کارشناسان متدین و انقلابی در بخشبهره« 

 »  شده است.که همواره تکرار  سفارش موکد دیگري است
 

 بخشی از فرمایشات رهبر شهید در حکم انتصاب تولیت آستان قدس رضوي

 

 مهمقدّ
،  )لام الس ـّعلیه(ضـا  بن موسـی الرّ هات حضـرت علیّو تحت توجّ با اسـتعانت از خداوند متعالآسـتان قدس رضـوي      

رات  اسـاس ضـوابط، مقرّ مشـتاق خدمت برمن، کارآمد، انقلابی و  ؤمجوان،  به منظور تأمین و تکمیل نیروي انسـانی  
ــرایطو آیین ــیـان واجد شـ ــب موفقیّخانمو    آقا(  نامه داخلی خود از میـان متقـاضـ ت در آزمون کتبی، )، پس از کسـ

   .نمایدخرید خدمت آزمایشی استخدام می  مصاحبه و طی مراحل گزینش به صورت قرارداد
 

 داوطلبان عمومی شرایط:  اولبخش 

 :باشدمیشرایط و ضوابط عمومی براي استخدام در آستان قدس رضوي به شرح زیر  

 ؛جمهوري اسلامی ایران  کشورتابعیتّ   -۱
 ؛متدیّن به دین مبین اسلام -۲
 ؛ایمان و اعتقاد به نظام مقدسّ جمهوري اسلامی ایران و ولایت مطلقه فقیه -۳
 ؛اد به مواد مخدرّیو اعت  ی، اشتهار به فساد اخلاقيفرکی  یشینهسوءپنداشتن  -٤
  ی، اسـتخدام   هايردیف( –  2جدول شـماره   در  سـکونت دائم در شـهر مشـهد مقدسّ و یا شـهرهاي مندرج  -٥

 )یاحراز و مواد آزمون تخصص  یطشرا
براي متقاضــیانی   نامثبتامکان    )؛براي آقایان(داشــتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیتّ دائم  -٦

 باشند وجود ندارد؛که داراي معافیتّ موقتّ تحت هر عنوان می

   باشد. 30/11/1405قبل از    تس بایمیدائم   معافیتّتاریخ ترخیص از خدمت و یا صدور کارت   ) 1ره  ـتبص 

ره    مندرج درشـــرایط  در صـــورت داشـــتن در آســـتان قدس رضـــوي    خدمت حال درکارکنان وظیفه    ) 2تبصــ
تخدامی   ندیم  نامثبتمجاز به  دفترچه راهنماي آزمون اسـ ال تا پایان خدمت ،  باشـ روط به اینکه کمتر از یک سـ مشـ

 مربوطه    فرایندلازم در   حدنصـاباسـت این گروه از متقاضـیان در صـورت کسـب  لازم به توضـیح   .داشـته باشـند
ربازي   یابی لازمو قبولی نهایی، پس از اتمام خدمت مقدس سـ ی  توانند بهیم،  و ارزشـ ورت خرید خدمت آزمایشـ صـ

 کارگیري شوند.به
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 ؛داوطلبان خانم بایستی داراي پوشش اسلامی کامل (چادر) باشند -۷
اه -۸ ــگـ ــیلی معتبر از دانشـ درك تحصـ ــتن مـ د وزارت علومداشـ اییـ تـ اي مورد  داشـــت   هـ بهـ ا وزارت   ، یـ

ــمنا   ــیل باید قبل از  از  تاریخ فراغت  ض ــد  30/11/1405تحص ورت از ادامه مراحل  در غیر این صـ ـ ،باش
 ؛استخدامی ممانعت به عمل خواهد آمد

سـه درمانی   برخورداري از سـلامت کامل جسـم و روان و توانایی کامل انجام کار به -۹ تشـخیص و تأیید مؤسـ
 ؛آستان قدس رضوي

ازمان -۱۰ تن تعهّد خدمت به سـ تغال و نداشـ روع به کار الزامی  عدم اشـ ی در زمان شـ وصـ هاي دولتی و خصـ
تان قدس رضـوي    به کارشـدگان نهایی، چنانچه به دلایلی امکان شـروع  اسـت. بدیهی اسـت پذیرفته در آسـ
رضـوي    انصـراف متقاضـی از اسـتخدام تلقّی گردیده و آسـتان قدس  به منزلهرا نداشـته باشـند، موضـوع  

جایگزین جهت انجام    عنوانبهتواند ضــمن منتفی نمودن اســتخدام وي، نســبت به معرفّی فرد ذخیره می
ــوي اقدام نماید و   ــتان قدس رض ــروع به کار در آس ــتخدامی و ش ــئولمراحل اس این امر بر عهده    یتمس

 ؛متقاضی خواهد بود
ــن -۱۱ داکثر سـ درك    حـ ان مـ دگـ اســـی  براي دارنـ ارشـــنـ دین    28کـ ــال (متولـ د)،   1377/ 01/ 01سـ ه بعـ بـ

ــد  ــی ارش ــناس ــال (متولدین   32کارش ــال    35و دارندگان مدرك دکتري    به بعد)   1373/ 01/ 01س (متولدین  س
باشد. می   به بعد)   1370/ 01/ 01

 :شودمیبه حداکثر سن مقرر اضافه  ،  صلاح يذارائه مدارك و مستندات لازم از مراجع    شرطبه  زیرموارد   تبصره:

ان،    )الف ازان، آزادگـ انبـ ه اول  جـ ــوبین درجـ دامنسـ ــهـ د، خواهر و برادر)    شـ ــر، فرزنـ ادر، همسـ در، مـ همچنین (پـ
ارت و بالاتر،  ال اسـ د و بالاتر و فرزندان آزادگان یک سـ ت و پنج درصـ ن آنان کبه حدافرزندان جانبازان بیسـ ثر سـ

 .شودیسال افزوده م پنج
و نیــز داشــتن  تأهــل يازابــهقــانون حمایــت از خــانواده و جــوانی جمعیــت  15الــف) مــاده ( بنــد موجببــه )ب

(بــه ازاي همســر یــک ســال و هــر اضــافه خواهــد شــد.    سال به سقف محــدوده ســنی داوطلــب  هر فرزند، یک
) .باشدسال می و داشتن فرزند، پنج  تأهلبراي    یشافزاقابلحداکثر سنوات  فرزند نیز یک سال ، 

ان   ) ج  ان مر ک ـ  ی داوطلبـ ــازمـ ان قـدس رضـــو   ي ز ک ه در سـ ه آســـتـ ابعـ اي تـ ادهـ ــتـ ا سـ ه   ي یـ ه حقّ  صـــورت بـ ي ا الزحمـ
ثر سـن مجاز آنان ک به حدا   ی زان سـوابق تجرب ی به م پس از ارائه مسـتندات لازم، باشـند، ی یا شـرکتی مشـغول به خدمت م 

. باشد ی م  سال  40 داوطلبان  از  دسته  ن ی ا  مجاز  سن  حداکثر  ضمناً  شد،    افزوده خواهد 

نمونھ سوالات آزمون

https://iranarze.ir/es749
https://iranarze.ir/es749
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 کتبی : مواد آزمون دومبخش 

 

    :مواد آزمون عمومی عبارتند از -الف  

 یشناس(علیه السلام)و امام رضا، احکام روزمره  یمعارف اسلام -

 ينگارش و مکاتبات ادار آیین -

 و دانش مسائل روز یعموم معلومات -

 یذهن  يهايو توانمند  هوش -

 )ICDLگانه هاي هفت(مهارت اطلاعات فناوري -

 

 عبارتند از : آزمون تخصصی مواد  –ب 

احراز و مواد آزمون   یطشرا  ی،استخدام  هايیف(رد  – 2جدول شماره    شرح  به تخصصیمواد آزمون   -

 باشد.می )یتخصص

 

 

 : )عمومی و تخصصی(کتبی  ات مربوط به آزمون  تذکر 

 شود. آزمون کتبی به صورت متمرکز در شهر مشهد مقدس برگزار می -

 باشد.اي میسوالات به صورت چهارگزینه  همه -

  . در نظر گرفته خواهد شد  ی سوم نمره منف  یکهر پاسخ اشتباه،    يبه ازاآزمون نمره منفی دارد و   -
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 : مراحل ثبت نامسومبخش 
لغایت   05/08/1405تاریخ  از      azmoon.razavi.irبا مراجعه به وبگاه  اینترنتی    صورتبهفقط    نامثبت
با توجه  لذا    ،ایندنام اقدام نمثبتمتقاضیان باید در مدت زمان فوق، نسبت به    و  انجام خواهد شد  15/08/1405

 .نمایند خودداري پایانی روزهاي به ثبت نام از موکول نمودن شود درخواست میبه اختلالات احتمالی اینترنت، 

 .باشدمیپذیر نامکان شوداز طریق پست ارسال میدر ضمن پذیرش تقاضاي حضوري یا تقاضاهایی که  
 

 الف) مطالعه شرایط آزمون  
ــتخدامیآزمون    انداوطلب ــی مندرج در این دفترچه را   ، باید در زمان ثبتاسـ ــاصـ ــرایط عمومی و اختصـ  نام، شـ

، شـرایط و ضـوابط  ثبت نام  بل از هرگونه اقدام بر روي سـامانهمحترم ق  داوطلبانشـود اکیداً توصـیه می ،دنداشـته باش ـ
رایط بودنآزمون را مطالعه و   ورت واجد شـ بت به   در صـ (هزینه ثبت نام   .اقدام نمایندخت هزینه  پرداو نام    تثبنسـ
 باشد) قابل برگشت نمی

 

 ب) تهیه فایل اسکن شده از مدارك 
ثبت نام، فایل مربوط به تصویر مدارك و مستندات زیر را (با   فرایندلازم است براي سهولت و تسریع در   داوطلبان

 د.نآماده نمایقبل از اقدام به ثبت نام  مگابایت)   یککیفیت خوب و حجم کمتر از  

  )PNGیا    JPGبا فرمت   فقط( -مربوط به سال جاريسفید و   ترجیحا با زمینه  3*4  رخ تمامعکس پرسنلی   -

تفاده از عکس روي    :تذکر  کن و اسـ ایی  يهاکارتاسـ ناسـ نامه و( شـ ناسـ نیسـت و لازم    قبولقابل)  ...کارت ملی، شـ
 .است داوطلبان از اصل عکس پرسنلی و مطابق با توضیحات فوق، اقدام به اسکن نمایند

  )PNGیا    JPGبا فرمت   فقط( -کارت ملی  تصویر  -
  )PNGیا   JPGبا فرمت    فقط( -تصویر صفحه اول شناسنامه   -
  )PNGیا   JPGبا فرمت    فقط(  -  و فرزندمشخصات همسر    -  (در صورت تاهل)  شناسنامهات  تصویر صفح  -
افرادي که در حال - )PNGیا   JPGبا فرمت  فقط( -ویژه برادران   - دائم  معافیتّیا   ایان خدمتتصویر کارت پ -

بایســـتی   موفق به اخذ کارت پایان خدمت یا معافیت دائم می شـــوند  30/11/1405و تا قبل از  هســـتند  خدمت 
 درخواست معافیت دائم خود را بارگذاري کنند.گواهی اشتغال به خدمت یا فرم  

  )PNGیا    JPGبا فرمت  فقط(-یا گواهی اشتغال به تحصیل در ترم آخر  فراغت از تحصیل-مدرك تحصیلیتصویر    -
 )pdfبا فرمت  فقط( سازمان تامین اجتماعی با ذکر نام کارگاهوبگاه دریافت از ، ) ریز سوابق و دستمزد(  تصویر سنوات بیمه  -

 )PNGیا    JPGبا فرمت   فقط(  ها ، کمیته امداد و بهزیستیتشکل  ،تصویر مستندات مربوط به ایثارگري، بسیج  -
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 :   مداركمربوط به ارسال ملاحظات   -

 باید واضح، مشخص و فاقد اثر منگنه و هرگونه لکه باشد؛  مدارك ارسالیتصویر    - 

 بایت باشد؛یک مگاکیلوبایت و حداکثر   15حجم فایل ذخیره شده حداقل   - 

 ؛اضافه نداشته باشد یهاسکن شده حاش  یرتصاو  - 

شــده و حــق شــرکت در   داوطلــب باطــل  نــامثبت،  یرمعتبــرغیــا  اشــتباه  مــدارك  ارســال  بارگذاري و  در صورت   
احتمــالی ماننــد مشــکلات  بــروز    بــه  بــا توجــهگــردد. لازم بــه ذکــر اســت  از وي سلب می  فرایندیا ادامه    آزمون

بــراي داوطلبــانی کــه در  یشــتربکــه ایــن موضــوع ( ،داوطلبــانیــا تصــویر مــدارك اشــتباه در ارســال عکــس 
ــامثبت نــتیکاف ــد مــی ن  ــ دادهرخ کنن ــدتأک)  ،تاس ــامثبتگــردد چنانچــه مــی ی  هــانتیکافتوســط خــود را  ن

نســبت بــه کنتــرل عکــس یــا تصــاویر ارســالی   حتمــاًنــامی،    دهید، علاوه بــر کنتــرل اطلاعــات ثبــتانجام می
شــما رك اعکــس یــا تصــویر مــد  يجابــه  یگــريدداوطلــب  رك  ایــا تصــویر مــدعکــس    اشــتباهاًد تا  دقت نمایی

 .دشوارسال ن

محروم خواهد شـد   یاسـتخدام  ینداز ادامه فرا یارسـال مدارك نادرسـت، متقاض ـ یا  يدر صـورت بارگذاربدیهی اسـت  
 .می باشد  يعواقب آن بر عهده و  یتو مسئول

 هزینه ثبت نامپرداخت    )ج
بــا مراجعــه بــه  تواننــدمــی ، در صــورت واجــد شــرایط بــودنحاضــرمتقاضــیان پــس از مطالعــه کامــل دفترچــه 

ــاه ــه     azmoon.razavi.ir وبگ ــبت ب ــام نس ــت ن ــدارك ثب ــذاري م ــوردو بارگ ــاز م  ــ نی ــدام نم  وده اق
بــا کــارت هــاي بــانکی متصــل بــه (بــه صــورت الکترونیکــی  ریــال    000/800/6  و در نهایت با پرداخــت مبلــغ

 .اقدام نمایندخود ثبت نام  قطعی نمودن نسبت به   ) شبکه شتاب

ــان  مجــددا ــه داوطلب ــد میب ــودن شــوتأکی ــول نم ــام د از موک ــت ن ــدثب ــودداري نماین ــانی خ ــاي پای ــه روزه  ب
کامــل شــده و آنــان  وجــه، ثبــت نــام    پرداخــتفقــط بعــد از تکمیــل اطلاعــات، بارگــذاري مــدارك و    همچنین
 کد رهگیري خود را یادداشت نموده و تا پایان مراحل استخدام نگهداري نمایند.  بایستی  

ــه ثبت ــمن ب ــد و نامدر ض ــد ش ــر داده نخواه ــب اث ــاقص ترتی ــاي ن ــت ه ــان برگش ــی امک ــوه پرداخت ــز وج نی
 .فراهم نیست  وجههیچبه
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  کارت ورود به جلسه آزمونزمان برگزاري آزمون و نحوه دریافت  :چهارمبخش 
 

ــی م ــون کتب ــر آزم ــا ه ــب ب ــتخدامی تناس ــف اس ــنبهدر ردی ــاي پنجش ــورخ روزه   05/09/1405 م

 .دبرگزار خواهد ش 06/09/1405 مورخ جمعه و

، ساعت و محــل برگــزاري آزمــون بــر روي کــارت ورود بــه جلســه آزمــون درج و بــه هنگــام چــاپ دقیق  تاریخ
 کارت به آگاهی داوطلبان خواهد رسید.  

 مشاهده و چاپ،  براي  03/09/1405شنبه  لغایت روز سه  01/09/1405شنبه یکاز روز  ،کارت ورود به جلسه آزمون
 قرار خواهد گرفت.     azmoon.razavi.irبر روي وبگاه  

باشـد و  نمیو مدارك بارگذاري شـده لازم به ذکر اسـت صـدور کارت ورود به جلسـه آزمون، به منزله تأیید اطلاعات  
 .انجام خواهد شدپس از برگزاري آزمون  لازم اعتبارسنجی  

 

 بندي آزمون استخدامیجدول زمان

 

 

 ثبت نام اینترنتی 
 و
 اطلاعات ویرایش 

 08/1405/ 15  لغایت  1405/ 05/08  از

 09/1405/ 03  لغایت  1405/ 01/09  از دریافت کارت ورود به جلسه آزمون 

 آزمون کتبی 
 ردیف استخدامیمتناسب با هر  

 06/09/1405   یا  1405/ 05/09  

 10/1405/ 01 نتایج اولیه اعلام 
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 سایر مراحل استخدامو  یجانحوه اعلام نت: پنجمبخش 

دي اول  کــتــبــی  آزمــون  ــتــایــج  جــاري  ن ــال  ســ طــریــق  مــاه  ــگــاهاز     azmoon.razavi.ir  وب

د شــــد  اعلام ل  و  خواهـ ه منظور  افرادی  فمعرّ  وبرتر علمی    تعیین نفرات  مراحـ ــ  بـ دارك و  یبررسـ    مـ
 :ردیپذیم  صورت  ریز شرح  بهی  ص تخصّ  مصاحبه

   مدارك ی و اعتبارسنجیبررس براي  تیّ برابر ظرفچند  فهرستاعلام ) الف 

 به  منوط  استخدام،  مراحل ادامه وی  صتخصّ  مصاحبهاعلام فهرست چندبرابر ظرفیت براي شرکت در  
آزمون کتبی و  لازم  حدنصاب  کسب  راتمقرّ  و  نیقوان  ریسا  تی رعا  با  ،شدهکسب  نمرات  اساس  بر  در 

 .دبوخواهد    آستان قدس رضوي  ي جار

نمرات   براساس  است  توضیح  به  کتبیلازم  سهمیه    ،آزمون  تناسب  متقاضیان،   استخدامبه  تعداد   و 
 دعوت خواهند شد و   یا آزمون عملی)   ی ص تخصّ مصاحبه  ادامه فرایند (ظرفیت براي  برابر    5تا    3بین  

 دریافت نمایند. azmoon.razavi.ir وبگاه  را از طریق آزمونکارنامه  می توانند  مابقی داوطلبان  

ی ف معرّ  و   کندینم  جادیا  داوطلب  يبرای  استخدام  حقّ  گونه چیه   ،ی کتب  آزمون  در   رتبه برتر  کسب   :رتذکّ
  .دشویم  انجام  ت یّ برابر ظرف  چند  در مصاحبه، تا   حضور  جهت  افراد

 ها یستگ یشا یابیو ارز  یص تخصّ مصاحبه پذیرفته شدگان براي ی فمعرّ)  ب

  انیکارت پا  ،یلیمدرك تحصـ  ،یملّ شـناسـنامه، کارت  ریتصـواصـل و  شـامل  ازیمدارك مورد ن  ارائهپس از 
نجی لازم، و  دائم (براي آقایان) معافیتّ ای نظام وظیفهخدمت   تندات مربوطه و انجام اعتبارسـ ایر مسـ  سـ

، آزمون  یصـانجام مصـاحبه تخص ّـ  برايردیف اسـتخدامی  هر در داوطلبان به صـورت چند برابر ظرفیتّ 
 .دشد نواه خدعوت  هایستگیشای  ابیو ارز عملی

 

  :رتذکّ

انی به هرگونه اطّلاع ماره   داوطلبانرسـ ده در وبگاه ثبت نام همراه تلفن از طریق شـ خواهد بود و  ثبت شـ
سایر مراحل یا  و تخصصی    مصاحبهجلسه در   حضوربراي بررسی مدارك یا    داوطلبدر صورت دعوت از  

تخدامی   خگویی یا عدم مراجعهاسـ وع  ،و عدم پاسـ ت    موضـ ی اسـ راف خواهد بود، لذا مقتضـ به منزله انصـ
 همراه خود دقتّ لازم مبذول دارند.تلفن شماره  صحیح داوطلبان در خصوص درج

هاي پوشـه هرزنامه و فهرسـت شـمارهلازم اسـت  ،هاي آسـتان قدس رضـويدر صـورت عدم دریافت پیامک(
 ).دنفرمای  و تنظیمات لازم را اعمال را بررسی ودشده گوشیمسد
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 تکمیلیتوضیحات و  : تذکرات مهمششمبخش 
 

فلـذا تاکیـد مـی گـردد    نمایـد  ثبـت نـامردیـف اسـتخدامی  در یک    فقطتواند  هر داوطلب می -۱
قبــل از اقــدام بــه ثبــت نــام، ضــمن مطالعــه کامــل دفترچــه حاضــر، از تطــابق کامــل شــرایط  

احـراز و مـواد   یطشـرا  ی،اسـتخدام  هـايردیف(  –  2جدول شـماره  خود با شرایط اعلامـی در  

 .   اطمینان حاصل نمایید  )یآزمون تخصص
 

تخدامیک از مراحل   چنانچه در هر -۲ رایط    داوطلب به هر  شـودص مشـخّ فرایند اسـ دلیل واجد شـ
ده در  تعیین د،نمی این دفترچهشـ تخدام  فرایندادامه   باشـ تمامی  گردد و وي متوقف و لغو می  اسـ
 (بنا به تشخیص و صلاحدید آستان قدس رضوي) از وي اخذ خواهد شد.  مربوطههاي  هزینه

 

ــتخدام   -۳ ــدگان نهایی پس ازاسـ ــتخدام  فرایندتمامی مراحل   گذراندن  پذیرفته شـ ــامل اسـ  ، شـ
اب لازم در  ب حد نصـ الی، آزمون کتبی، کسـ نجی مدارك ارسـ باعتبارسـ  بالاترین امتیازات   کسـ

 گزینش، یید صــلاحیت  أها، تشــایســتگی ارزیابیی، لعم   یا آزمونتخصــصــی  مصــاحبه  در 
وء پیشـ عدم اخذ گواهی م و روان و توانایی انجام کار یسـ لامت جسـ طنه، تأیید سـ ه    توسـ سـ مؤسـ

به صـورت قرارداد خرید خدمت آزمایشـی (تابع قوانین و مقررات   ،آسـتان قدس رضـويدرمانی 
 خواهد بود.خاص آستان قدس رضوي)  

 

رضوي    استخدام -٤ قدس  تمامی  دآستان  در ردیفر  دائم  سکونت  به  مشروط  استخدامی   هاي 
  ی، ستخداما  هايردیف(  –  2جدول شماره  مطابق با و کاشمر سرخس  ،، طبس مقدس شهر مشهد

تخصص  یطشرا آزمون  مواد  و  صورت    .دبوخواهد    )یاحراز  مالکیت (در  سند  ارائه   نیاز 
یا اجاره نامه معتبر داراي کد رهگیري به نام خود/همسر/پدر/مادر و یا سوابق بیمه براي احراز 

 ) الزامی است  سکونت
 

ند تأیید   داوطلبان -٥ ته باشـ ه آزمون به هیچ نامثبتتوجهّ داشـ دور کارت ورود به جلسـ وجه به  و صـ
رایط داوطلبان   تخدامی نمی برايمنزله تأیید شـ رکت در آزمون اسـ دشـ ت پس از   ؛باشـ بدیهی اسـ

مندرج  مفادلازم (مطابق با    احراز شـرایطدر صـورت عدم  ،در آزمون کتبیکسـب حد نصـاب لازم 
ــتخـداگونـه حقّهیچ  )دفترچـهدر  ایجـاد    داوطلبـانبراي   يمراحـل بعـد يدعوت برایـا    می جهـت اسـ

 استخدام حذف خواهد شد.  فرایندو داوطلب از ادامه    شدنخواهد 
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ی نامثبتلاعات از بروز مشــکل عدم تطابق اطّجلوگیري به منظور دقت نمایند داوطلبان گرامی   -٦
شــدن  اختهواجد شــرایط شــن (که در بســیاري از موارد منجر به غیر  داوطلبواقعی  لاعات  با اطّ

ومیداوطلب   اً  ،د)شـ خصـ بت  شـ امانه ثبت نام اقدام    ثبتبه  نسـ اطلاعات و بارگذاري مدارك در سـ
   مایند.نمراکز مشابه خودداري سایر  ها و  به کافی نتنموده و از محول نمودن ثبت نام 

 

گردد و در صـورت  هاي تحصـیلی اعلام شـده برگزار میدر مقاطع و رشـته  فقطآزمون اسـتخدامی   -۷
  مندرج در  داشـتن شـرایط عمومی و اختصـاصـی ،طع تحصـیلی بالاترافارغ التحصـیلان مق ثبت نام

ماره   تخدام  هايردیف(  – 2جدول شـ را  ی،اسـ صـ  یطشـ در  الزامی بوده و ) یاحراز و مواد آزمون تخصـ
تخدام نیز لحاظ نمودن  ورت اسـ تان قدس صـ وابط و مقررات آسـ یلی بالاتر، تابع ضـ مدارك تحصـ

 رضوي خواهد بود.  
 

و یا ارائه    دفترچهشــده در مفاد  ط اعلاماز عدم رعایت دقیق ضــوابط و شــرای  مســئولیت ناشــی -۸
ــمیبر عهده داوطلب  ت ناقص  مدارك به صــور ــتخدامد و چنانچه در هر مرحله از باش محرز    اس

ــرایط مند ــتباه یا به عمد اطلاعات خلاف واقع ارائه داده و یا فاقد ش ــود داوطلب به اش رج در  ش
یده و در صـورت صـدور حکم ، از انجام مراحل بعدي محروم گردباشـد  آزمون اسـتخدامیدفترچه 

   .شوداثر می  بدوناستخدامی، حکم مزبور لغو و  
 

تابع مقررات جاري و ضــوابطی اســت که توســط  در دفترچه، موضــوع ابهام   یاموارد ســکوت   در -۹
ولیت هرگونه اشـتباه در  ئآسـتان قدس رضـوي وضـع و یا قابل اجرا تشـخیص داده می شـود و مسـ

 خواهد بود.  داوطلب، به عهده  دفترچهثبت اطلاعات یا تفسیر اشتباه از شرایط اعلام شده در  
 

مراحل و همچنین    تمامیدر    موفقیتاعلام قبولی متقاضیان به منزله استخدام نبوده و پس از   -۱۰
کارگیري متقاضـیان به ترتیب اولویت، اقدام می گردد و آسـتان قدس بنیاز هر حوزه، نسـبت به 

 .ولیتی نداردئگونه مسها) هیچ(مازاد نیاز حوزه رضوي در قبال نیروهاي ذخیره
 

 خدمت در آســـتان قدس رضـــوي  براي تعهد محضـــري   یی،شـــدگان نها یرفتهپذ  تمامیاز   -۱۱
 سال اخذ خواهد شد. 10 حداقل به مدت
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در تمــامی    اري شــده در وبگــاه مــلاك بررســی و امتیــاز بنــديذاطلاعــات و مــدارك بارگــ -۱۲
عنـوان پـس از    یچبـه هـ  ی،عـدالت سـازمان یـتبـه منظـور رعا گـردد یم یدتاکبوده و  مراحل

ــام امکــان بروزرســان  یــانپا ــا  و مســتندات  اطلاعــات    یمهلــت ثبــت ن ــه صــورت حضــوري ی  ب
 باشد.ینم فراهم غیر حضوري  

 

هاطلاع  ینآخر -۱۳ ا  یـ ار  ،هـ الی    اخبـ اه  یقاز طر  فقطو تغییرات احتمـ   azmoon.razavi.ir  وبگـ
ــئولیت اطلاع از آخرین اطلاعیه ــد و مسـ ها بر عهده داوطلبان بوده و همچنین  اعلام خواهد شـ

تان قدس رضـو ده در داخبار و  در قبال   يآسـ  ي مجاز يفضـا یاها و  وبگاه  یگرمطالب منتشـر شـ
 ندارد. یتیمسئول

 

متناسـب با دسـتگاه منتسـب ، شـئونات و موازین شـرعی و اخلاقی کامل اسـلامیپوشـش  رعایت -۱٤
ــا علیه ــرت رض ــط کبه حض ــلام توس ــوي و خانواده  الس ــتان قدس رض  آنان،  محترم ارکنان آس

ــد و داوطلبـان عمومی الزامی میامـاکن اجتمـاعـات و    هـاي کـاري، اداري،محیط  در بـا آگـاهی بـاشـ
وابط و مقررات مربوط ئولیت رعایت ضـ وع و با پذیرش مسـ بت به  هکامل از این موضـ  ثبت نام ، نسـ

 .نمایندمیاقدام  
 

نام،  ثبت ینهکه پس از پرداخت هز گرددیم تلقی  دهشــ  یلکم ت  ینام زمانثبت  شــودیم یدتأک -۱٥
 .اعلام شود یسامانه به متقاض  یقاز طر  یريشماره رهگ

.   
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 استخدامی  ي تحصیلی مجاز به شرکت در آزمونهاه راهنماي رشت –  1جدول شماره  

 ردیف 
  یا یلیتحص يرشته ها

 مجاز  يها  یشگرا
 جنسیت  مقاطع تحصیلی مجاز

شهر محل 
 خدمت

  مجاز  استخدامی  هايردیف
 متناسب با رشته تحصیلی 

1 
 ارتباط تصویري

 (گرافیک) 
 امور فضاآرایی  مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر

 امور مالی / امور بازاریابی  مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر اقتصاد  2

 آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی اقتصاد  3
/    مشهد
 طبس

 امور طرح و برنامه

 امور انتظامات  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط الهیات و معارف اسلامی  4

 امور فرهنگی  مشهد  آقا  کارشناسی  فقط الهیات و معارف اسلامی  5

 امور آمار و برنامه ریزي مشهد  آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی آمار 6

 آموزش کودك و نوجوانکارشناس  مشهد  آقا / خانم  و بالاتر کارشناسی آموزش ابتدایی  7

 کارشناس آموزش کودك و نوجوان مشهد  آقا / خانم  و بالاتر کارشناسی آموزش پیش دبستانی  8

 امور بازاریابی  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی بازاریابی  9

 کارشناس مرمت  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر باستان شناسی  10

 کنترل کیفیت  امور مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر بهداشت حرفه اي  11

 بهداشت امور مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی بهداشت عمومی  12

 کنترل کیفیت امور بهداشت /  امور مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی بهداشت محیط  13

 امور انتظامات  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط تربیت بدنی 14

 مسئول اردوگاه  مشهد  خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر جامعه شناسی  15

 امور حسابداري  مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر حسابداري  16

 امور بودجه مشهد  آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی حسابداري  17

 امور حسابداري  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی حسابرسی  18

19 
حفاظت و مرمت اشیاي  

 فرهنگی 
 کارشناس مرمت  مشهد  آقا / خانم  بالاترکارشناسی و 

 امور صیانت و پیشگیري  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط حقوق 20
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 ي تحصیلی مجاز به شرکت در آزمون استخدامی هاه راهنماي رشت –  1جدول شماره ادامه 

 ردیف 
  یا یلیتحص يرشته ها

 مجاز  يها  یشگرا
 جنسیت  مقاطع تحصیلی مجاز

شهر محل 
 خدمت

مجاز    استخدامی  هايردیف
 متناسب با رشته تحصیلی 

 امور صیانت و پیشگیري  سرخس آقا  فقط کارشناسی  حقوق 21

 حقوقی کارشناس  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی حقوق 22

 امور فرهنگی  مشهد  آقا  2سطح  فقط حوزوي 23

 امور فرهنگی  کاشمر  آقا  3فقط سطح  حوزوي  24

 کارشناس خبر و رسانه مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر خبر و رسانه  25

 مشهد  خانم  / آقا کارشناسی  فقط شناسی روان 26
امور انتظامات / امور صیانت و  

 پیشگیري 

 امور صیانت و پیشگیري  سرخس آقا  فقط کارشناسی  شناسی روان 27

 امور مشاوره  مشهد  خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر شناسی روان 28

 مسئول اردوگاه  مشهد  خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر تربیتی  شناسیروان 29

 کارشناس مرمت  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر زمین شناسی  30

 کارشناس مرمت  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر سفال و سرامیک 31

 هنرهاي حجمی کارشناس  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر صنایع دستی  32

33 
علم اطلاعات و دانش  

 شناسی 
 کتابدار  سرخس آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر

34 
علم اطلاعات و دانش  

 شناسی 
 کارشناس پژوهش مخطوطات  مشهد  آقا / خانم  ارشد و بالاتر کارشناسی

 امور انتظامات  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط علوم اجتماعی  35

 کارشناس توانمندسازي  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی علوم اجتماعی  36

 کارشناس خبر و رسانه مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی علوم ارتباطات  37

 امور صیانت و پیشگیري  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط علوم انتظامی  38

 امور صیانت و پیشگیري  سرخس آقا  فقط کارشناسی  علوم انتظامی  39

 مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط تربیتی علوم  40
امور انتظامات / امور صیانت و  

 پیشگیري 
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 ي تحصیلی مجاز به شرکت در آزمون استخدامی هاه راهنماي رشت –  1جدول شماره ادامه 

 ردیف 
  یا یلیتحص يرشته ها

 مجاز  يها  یشگرا
 جنسیت  مقاطع تحصیلی مجاز

شهر محل 
 خدمت

مجاز    استخدامی  هايردیف
 متناسب با رشته تحصیلی 

 امور صیانت و پیشگیري  سرخس آقا  فقط کارشناسی  علوم تربیتی  41

 کارشناس آموزش کودك و نوجوان مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر علوم تربیتی  42

 کارشناس پژوهش و نشریات  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی علوم قرآن و حدیث  43

 آقا  و بالاتر کارشناسی علوم کامپیوتر  44
مشهد /  
 طبس

 امور فناوري اطلاعات 

 مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی علوم کامپیوتر  45
امنیت / نرم  امور فناوري اطلاعات (

 ) افزار / زیرساخت و شبکه

 مشهد  آقا  کارشناسی ارشد و بالاتر علوم کامپیوتر  46
هوش   –امور فناوري اطلاعات 

 مصنوعی 

 سبز   يکارشناس باغات و فضا مشهد  آقا  کارشناسی فقط   ی باغبان ی مهندسعلوم و  47

 سبز   يکارشناس باغات و فضا مشهد  آقا  کارشناسی فقط   آب  ی علوم و مهندس 48

 امور فرش مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی فرش 49

50 
فقه و مبانی حقوق  

 اسلامی
 نشریات کارشناس پژوهش و  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی

 کارشناس پژوهش و نشریات  مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر فلسفه  51

 امور بازاریابی  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی کارآفرینی  52

 کارشناس هنرهاي حجمی  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر مجسمه سازي  53

 مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط مددکاري اجتماعی  54
انتظامات / امور صیانت و  امور 

 پیشگیري 

 امور صیانت و پیشگیري  سرخس آقا  کارشناسی  فقط مددکاري اجتماعی  55

 کارشناس توانمندسازي  مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر مددکاري اجتماعی  56

 مدیریت 57
 آقا  و بالاتر کارشناسی (تمامی رشته هاي مدیریت) 

  مشهد /
 امور اداري  کاشمر

 آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت اجرایی  58
/    مشهد
 طبس

 امور طرح و برنامه

 مشهد  آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت استراتژیک 59
امور آمار و برنامه ریزي / امور طرح و  

 برنامه 

https://iranarze.ir/es749
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 ي تحصیلی مجاز به شرکت در آزمون استخدامی هاه راهنماي رشت –  1جدول شماره ادامه 

 ردیف 
  یا یلیتحص يرشته ها

 مجاز  يها  یشگرا
 جنسیت  مقاطع تحصیلی مجاز

شهر  
محل 
 خدمت

مجاز    استخدامی  هايردیف
 متناسب با رشته تحصیلی 

 امور طرح و برنامه طبس آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت استراتژیک 60

 کتابدار  سرخس آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر مدیریت اطلاعات  61

 امور بازاریابی / امور مالی  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مدیریت بازرگانی  62

 امور بودجه مشهد  آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت بازرگانی  63

 آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت تحول  64
/    مشهد
 طبس

 امور طرح و برنامه

 امور انتظامات  مشهد  آقا/ خانم  کارشناسی  فقط مدیریت دولتی  65

 کارشناس توانمندسازي  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مدیریت دولتی  66

 امور طرح و برنامه / امور منابع انسانی  مشهد  آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت دولتی  67

 امور طرح و برنامه طبس آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت دولتی  68

 امور انتظامات  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی  فقط مدیریت فرهنگی  69

 امور فرهنگی  مشهد  آقا  فقط کارشناسی  مدیریت فرهنگی  70

 مسئول اردوگاه  مشهد  خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر مدیریت فرهنگی  71

 آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت فرهنگی  72
/    مشهد
 طبس

 امور طرح و برنامه

 امور مالی  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مدیریت مالی  73

 امور بودجه مشهد  آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مدیریت مالی  74

75 
مرمت آثار تاریخی و  

 فرهنگی 
 کارشناس مرمت  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر

 امور مشاوره  مشهد  خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر مشاوره  76

 کارشناس پژوهش مخطوطات  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر مطالعات اسلامی  77

 مسئول اردوگاه  مشهد  خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر مطالعات زنان  78

79 
مطالعات و علوم  

 اجتماعی 
 مسئول اردوگاه  مشهد  خانم  کارشناسی ارشد و بالاتر
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 شرکت در آزمون استخدامی ي تحصیلی مجاز به هاه راهنماي رشت –  1جدول شماره ادامه 

 ردیف 
  یا یلیتحص يرشته ها

 مجاز  يها  یشگرا
 جنسیت  مقاطع تحصیلی مجاز

شهر  
محل 
 خدمت

مجاز    استخدامی  هايردیف
 متناسب با رشته تحصیلی 

80 
   HSEمهندسی 

بهداشت و    یمنی،ا  یمهندس(
 )یستز  یطمح

 کنترل کیفیت  امور مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر

 امور خدمات روشنایی  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مهندسی برق 81

82 
برق (کنترل،   ی مهندس
 مخابرات)  یک،الکترون

 امور صوت و تصویر  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی

 کارشناس برق  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مهندسی برق مخابرات  83

 مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر مهندسی صنایع  84
کنترل   امور/  کارشناس پروژهامور 

 کیفیت 

 مشهد  آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مهندسی صنایع  85
امور آمار و برنامه ریزي / امور طرح و  

 برنامه / کارشناس کنترل ناوگان

 امور طرح و برنامه طبس آقا  ارشد و بالاتر کارشناسی مهندسی صنایع  86

 امور عمرانی  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مهندسی عمران 87

88 
مهندسی فناوري  

 اطلاعات 
 آقا  و بالاتر کارشناسی

مشهد /  
 طبس

 امور فناوري اطلاعات 

89 
مهندسی فناوري  

 اطلاعات 
 مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی

امنیت / نرم  امور فناوري اطلاعات (
 ) افزار / زیرساخت و شبکه

90 
مهندسی فناوري  

 اطلاعات 
 مشهد  آقا  بالاترکارشناسی ارشد و 

هوش  -اطلاعات  يامور فناور
 ی مصنوع

 امور مانیتورینگ مشهد  آقا  فقط کارشناسی  مهندسی کامپیوتر  91

 آقا  و بالاتر کارشناسی مهندسی کامپیوتر  92
مشهد /  
 طبس

 امور فناوري اطلاعات 

 مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مهندسی کامپیوتر  93
امنیت / نرم  امور فناوري اطلاعات (

 ) افزار / زیرساخت و شبکه

 هوش مصنوعی- امور فناوري اطلاعات  مشهد  آقا  کارشناسی ارشد و بالاتر مهندسی کامپیوتر  94

 امور عمرانی / امور فضاآرایی  مشهد  آقا  و بالاتر کارشناسی مهندسی معماري  95

 آقا  و بالاتر کارشناسی مهندسی مکانیک 96
/    مشهد
 طبس

 خدمات فنی امور 
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 ي تحصیلی مجاز به شرکت در آزمون استخدامی هاه راهنماي رشت –  1جدول شماره ادامه 

 ردیف 
  یا یلیتحص يرشته ها

 مجاز  يها  یشگرا
 مقاطع تحصیلی مجاز

جنسی
 ت

شهر  
محل 
خدم
 ت

متناسب  مجاز   استخدامی  هايردیف
 با رشته تحصیلی 

 سبز   يکارشناس باغات و فضا مشهد  آقا  فقط کارشناسی  یعی منابع طب ی مهندس 97

 کارشناس مرمت  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر موزه داري  98

 کارشناس پژوهش مخطوطات  مشهد  آقا / خانم  ارشد و بالاتر کارشناسی نسخه شناسی  99

 کارشناس هنرهاي حجمی  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر نقاشی  100

 کارشناس مرمت  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر هنرهاي اسلامی  101

 کارشناس هنري  مشهد  آقا  کارشناسی و بالاتر هنرهاي آیینی  102

 کارشناس هنرهاي حجمی  مشهد  آقا / خانم  کارشناسی و بالاتر هنرهاي تجسمی  103

104 
هنرهاي تصویري و  

 طراحی
 کارشناس هنري  مشهد  آقا       کارشناسی و بالاتر
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصیردیف  –  2جدول شماره 

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
   یا یلیتحص  يرشته ها

 مجاز  يها یشگرا
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد احراز شرایط   -توضیحات 

کارشناسی و   تمامی رشته هاي مدیریت امور اداري 1
 بالاتر

آشنایی با فرایندهاي اداري، بایگانی،  دبیرخانه و سیستم   مشهد  آقا  5
 هاي اتوماسیون 

 یریتسازمان و مد یمبان
 ی منابع انسان مدیریت
 ی رفتار سازمان مدیریت

 کاشمر آقا  1 یکاستراتژ مدیریت

 امور انتظامات 2

علوم اجتماعی / علوم تربیتی / 
مددکاري اجتماعی /  /شناسیروان 

مدیریت دولتی / مدیریت فرهنگی / 
الهیات و معارف اسلامی / تربیت  

 بدنی  

 فقط کارشناسی 

 مشهد  آقا  35
 شرط تاهل براي این ردیف الزامی است  -

 یفتیکار به صورت ش ییتوانا -
و بالاتر   یانآقا يسانتیمتر برا 170بودن قد بالاتر از  دارا  -

 خانم ها  يبرا یمترسانت 165از 
 سعۀ صدر  و از بیان شیوا   برخورداري -

 سلامت کامل جسمانی   داراي -

 معاف از آزمون تخصصی 
از راه یافتگان به مرحله مصاحبه  

تخصصی آزمون آمادگی جسمانی به  
 مشهد  خانم 19 عمل خواهد آمد 

3 
امور آمار و برنامه  

 ریزي
آمار / مهندسی صنایع / مدیریت 

 استراتژیک 
کارشناسی ارشد و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  5 بالاتر

 ي آمار کاربرد
 ید تول یزيبرنامه ر

 یریت مد یو مبان اصول
 پروژه کنترل

 بازاریابی  امور 4
/   بازاریابی/  مدیریت بازرگانی

اقتصاد  / کارآفرینی  
کارشناسی و  

سازي محصولات و خدمات،  آشنایی با بازاریابی، تجاري  مشهد  آقا  2 بالاتر
 هاي اقتصادي وکار، تهیه طرح تحلیل بازار، توسعه کسب 

 یریتسازمان و مد یمبان
 بازار  یریتو مد بازاریابی
 مصرف کننده رفتار

 یکاستراتژ مدیریت

عمومی / بهداشت محیط بهداشت  بهداشت  امور 5 کارشناسی و   
 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  1 بالاتر

 آب و فاضلاب 
 یی بهداشت مواد غذا

 یط بهداشت مح کلیات 
 هوا  آلودگی
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
   یا یلیتحص  يرشته ها

مجاز  يها یشگرا  
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

 امور بودجه  6
بازرگانی /  مدیریتمدیریت مالی /

 حسابداري 
کارشناسی ارشد و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  2 بالاتر

 ی عموم یهو مال یزيبودجه ر
 کلان اقتصاد

 حسابرسی
 یدولت  حسابداري

 حسابداري / حسابرسی امور حسابداري 7
 

کارشناسی و  
 بالاتر

31  مشهد  آقا  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  
تسلط بر نرم افزارهاي آفیس و آشنایی با قوانین کار و  
تامین اجتماعی، حقوق و دستمزد، امور مالیاتی ، قانون 

 تجارت و سامانه مودیان 

 ي اصول حسابدار
 ي حسابدار يها استاندارد

 حسابرسی
 یمال مدیریت

امور خدمات  8
کارشناسی و   مهندسی برق  روشنایی

 بالاتر
 سال سابقه کار مرتبط  2داشتن  ترجیحا  مشهد  آقا  2

 مسلط به نرم افزارهاي طراحی صنعتی 

 یکیالکتر يمدارها
 1الکترونیک
 2الکترونیک

 یکیالکتر  يها ماشین 

 مهندسی مکانیک امور خدمات فنی 9
کارشناسی و  

 بالاتر

  یزاتسال سابقه کار مرتبط در حوزه تجه 2داشتن   یحاترج مشهد  آقا  4
 یراتو تعم یفن

 مطبوع یهتهو
 موتورخانه   تاسیسات

 ها نیروگاه
 طبس آقا  1 ترمودینامیک 

امور صوت و   10
 تصویر

(کنترل، الکترونیک،  مهندسی برق 
)مخابرات  

کارشناسی و  
 مرتبط سال سابقه کار  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  2 بالاتر

 ریاضی مهندسی 
 مدارهاي الکتریکی

 1الکترونیک
 2الکترونیک
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

ردیف   ردیف
 استخدامی

یا  یلیتحص  يرشته ها  
مجاز يها یشگرا   

مقاطع تحصیلی  
 مجاز

تعداد 
 نیاز

 جنسیت 
شهر محل  

 خدمت
 آزمون تخصصی  مواد احراز شرایط   -توضیحات 

امور صیانت و   11
 پیشگیري 

علوم تربیتی /  مددکاري اجتماعی / 
/ علوم انتظامی / حقوق  شناسیروان   

 فقط کارشناسی 

 الزامی است محل خدمت مشهدشرط تاهل براي   - مشهد  آقا  4
 یفتیکار به صورت ش ییتوانا -

و بالاتر   یانآقا يسانتیمتر برا 170بودن قد بالاتر از  دارا  -
 خانم ها  يبرا یمترسانت 165از 

 سعۀ صدر  و از بیان شیوا   برخورداري -
 سلامت کامل جسمانی   داراي

 معاف از آزمون تخصصی 
از راه یافتگان به مرحله مصاحبه  

تخصصی آزمون آمادگی جسمانی به  
 عمل خواهد آمد 

 مشهد  خانم 4

 سرخس  آقا  2

12 
امور طرح و  

 برنامه 

مهندسی صنایع / مدیریت استراتژیک 
مدیریت دولتی / مدیریت فرهنگی /  /

جرایی /  امدیریت تحول / مدیریت 
 اقتصاد 

کارشناسی ارشد و  
 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  8
ریزي، مدیریت  ریزي راهبردي، بودجه آشنایی با اصول برنامه 
ها، مسلط  هاي عملکرد و تحلیل داده پروژه، تدوین شاخص 

 افزارهاي آفیس  به نرم

 یریتسازمان و مد یمبان
 کسب و کار  یزير طرح
 یدتول یزيبرنامه ر یا مدیریت

 طبس آقا  1 پروژه کنترل

معماريمهندسی   / عمرانمهندسی  امور عمرانی  13  
کارشناسی و  

 مشهد  آقا  3 بالاتر
 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن  

داراي توانمندي در نرم افزارهاي تخصصی و نظارت ابنیه و  
 محوطه 

 یو نقشه کش یفن یمترس
 ي معمار طراحی
 و برآورد  متره

 ي معمار ينظر مبانی

فرش  امور فرش 14  
کارشناسی و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  3 بالاتر
 آشنایی عملی با انواع فرش و شرایط حفظ و نگهداري 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

 امور فرهنگی  15

مدیریت فرهنگی / الهیات و معارف 
حوزوي  / اسلامی  

/   فقط کارشناسی
2فقط سطح   

 مشهد  آقا  3
 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  

هاي فرهنگی،  ریزي، اجرا و ارزیابی فعالیتتوانایی برنامه 
 ها، محافل و رویدادهاي فرهنگی توانایی برگزاري دوره 

در آموزه   یفرهنگ یتفرهنگ و فعال
 ی قرآن يها

در   یانسان یهمنابع و سرما مدیریرت
 ی حوزه فرهنگ

 یفرهنگ یزيبرنامه ر اصول
  یشهدر اند یفرهنگ یریتو مد فرهنگ

 (ره) ید امام شه ياالله خامنه ا یتآ
3سطح فقط  حوزوي  کاشمر آقا  1 

 امور فضاآرایی 16
ارتباط تصویري  معماري / مهندسی 

 (گرافیک) 
کارشناسی و  

 مشهد  آقا  2 بالاتر
   سابقه کار مرتبطسال  2داشتن  ترجیحا 

 در حوزه فضا آرایی و تزئینات محیطی
 ی طراحو ابزارهاي  تسلط بر نرم افزارها

 یاز آزمون تخصص  یتمعاف
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

امور فناوري  17
 اطلاعات 

 
  يفناور ی/ مهندس یوترکامپ یمهندس

یوتر اطلاعات / علوم کامپ  

کارشناسی و  
 بالاتر

 یفتیکار به صورت ش ییتوانا مشهد  آقا  7
 سال سابقه کار مرتبط  3ترجیحا داشتن  

 ساختمان داده ها 
 عامل   يها یستمس

 یوتريکامپ ي ها شبکه
 طبس آقا  1 اطلاعات  يفناور مبانی

18 
امور فناوري 

  -اطلاعات 
 امنیت

 
کامپیوتر / مهندسی فناوري  مهندسی 

 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

 
کارشناسی و  

 بالاتر
 مشهد  آقا  4

 ــ  ییتوانـا ــورت شـ مرکز   یریـتو مـد  یشپـا  -یفتی  کـار بـه صـ
SOCــاخت، ز ــبکه، معمار  یرس ــبکه و   يو توپولوژ  يو ش ش
 .ELKو  Splunkمانند  SIEM يهاسامانه

 ییو توانا یندوزو و   ینوکسشبکه در ل  هايیسبا سرو   ییآشنا
 .یاطلاعات هايییدارا يسازو مقاوم يسازامن

ا یتاطلاعات و امن یتامن  یمتسـلط بر مفاه  یریت مد یبري،سـ
 .ISMSوکار و کسب يآورتاب یسک،ر

 عامل   يها یستمس
 یوتريکامپ ي ها شبکه

 شبکه  امنیت
 امن  یانشرا مبانی
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

19 
امور فناوري 

  –اطلاعات 
 هوش مصنوعی 

مهندسی فناوري  مهندسی کامپیوتر / 
 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

و   ارشد کارشناسی
 مشهد  آقا  2 بالاتر

ا ــنـ اه  ییآشـ ا مفـ ــنوع  یمبـ ایهوش مصـ دل هـ ان  ي، مـ  یزبـ
 یسـینوبرنامه يهاتسـلط بر زبان یسـی،نوبرنامه  يهامهارت

 Pythonمانند  يمرتبط با هوشمند ساز

 ساختمان داده ها 
 عامل   يها یستمس

 یتم الگور طراحی
 ی مصنوع هوش

20 
 يامور فناور
نرم    -اطلاعات 
 افزار

مهندسی کامپیوتر / مهندسی فناوري  
 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 HTML5  ،CSS3و مهارت در  Vue یا  Reactتسـلط بر 
 .Gitو  Dockerبا  ییآشناو  .ES6و 

 مدرن. UI/UXگرا و اصول واکنش یبا طراح ییآشنا
ا     Laravel ،Django هـايوركیماز فر  یکیتجربـه کـار بـ

 .RESTful يهاAPI یطراح ییو توانا NET Core. یا

 داده   یگاهپا
 داده  ساختمان

 یتم الگور طراحی
 عامل   يها سیستم

21 

امور فناوري 
   - اطلاعات 

زیرساخت و 
 شبکه 

فناوري  مهندسی کامپیوتر / مهندسی 
 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  3 بالاتر

شامل شبکه،   SDDC  يو راهکارها  يبر معمار یتسلط عمل
ا   یحـاًافزارمحور، ترجو پردازش نرم  ســــازيیرهذخ بـ همراه 

 و نگهداشت. سازيیادهتجربه پ
ازي،يمهارت در مجاز بکه، ذخ  سـ ازي،یرهشـ و  یتورینگمان  سـ

 بحران. یابیبالا و باز یريپذدسترس یممفاه

 عامل  یستمس
 یوترکامپ  معماري

 یوتريکامپ ي ها شبکه
 ینترنت ا مهندسی

22 
امور کارشناس 

 پروژه 
 مهندسی صنایع 

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  2 بالاتر

 پروژه و  ي کنترلاستفاده از ابزارها  مهارت
 و اکسل) MS Project(مانند گزارش سازي 

 اطلاعات  يفناور یمبان
 یستم س یو طراح یل و تحل تجزیه

 ی اطلاعات سیستمهاي
 پروژه کنترل

کنترل  امور 23
 کیفیت

 /  بهداشت حرفه اي / مهندسی صنایع
 HSEمهندسی  / بهداشت محیط 

کارشناسی و  
 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  2 بالاتر

 در حوزه صنایع غذایی

 یفیت اصول کنترل ک
 ( غذا، مسکن و...)  یطبهداشت مح کلیات

 ي آمار یفیتک  کنترل
 پروژه  کنترل

 امور مالی 24
مدیریت مالی / مدیریت بازرگانی / 

 اقتصاد 
کارشناسی و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  6 بالاتر

 ي اصول حسابدار
 ی عموم یهو مال یزير بودجه

 حسابرسی
 یمال مدیریت
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

یوترکامپ یمهندس امور مانیتورینگ  25  مشهد  آقا  6 کارشناسی فقط  
 CCTV يها  یستمس کار با ییتوانا

 ي نرم افزار يها  یستمبا س آشنایی
 شبکه  یرساختبا ز آشنایی

 ساختمان داده ها 
 عامل   يها یستمس

 یوتريکامپ ي ها شبکه
 اطلاعات  يفناور مبانی

/ مشاوره  شناسیروان  مشاوره  امور 26 کارشناسی ارشد و   
 سال سابقه کار مرتبط  3ترجیحا داشتن   مشهد  خانم 2 بالاتر

و   شناسیروان در  ياصول اخلاق حرفه ا
 مشاوره 

 و مشاوره  ییراهنما یو مبان مقدمات 
 ها و فنون مشاوره  روش

 ی عموم شناسیروان

  دولتیمدیریت  امور منابع انسانی  27
کارشناسی ارشد و  

 مرتبط سال سابقه کار  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  4 بالاتر

 یریتسازمان و مد یمبان
 ی منابع انسان مدیریت
 ی رفتار سازمان مدیریت

 یکاستراتژ مدیریت

28 
کارشناس 

آموزش کودك و 
 نوجوان 

/   آموزش ابتدایی  /  علوم تربیتی
دبستانیآموزش پیش  

کارشناسی و  
 مشهد  خانم  -آقا  1 بالاتر

سال سابقه کار مرتبط در حوزه آموزش و   3ترجیحا داشتن  
 تربیت مربیان قرآنی یا فرهنگی؛ 

 هاي تربیت مربی؛ توانایی طراحی و اجراي دوره 
 ها ریزي و نظارت بر اجراي دورهمهارت برنامه 

دوره اول و  یی،آموزش و پرورش ابتدا
 دوم متوسطه 

 رشد  شناسیروان
 مهد کودك  مدیریت

 کودك تربیت

کارشناس باغات  29
 و فضاي سبز

  ی/ مهندس یباغبان   یعلوم و مهندس
آب  ی/ علوم و مهندس یعیمنابع طب  سال سابقه کار مرتبط  2داشتن   یحاترج مشهد  آقا  1 فقط کارشناسی  

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

مخابرات مهندسی برق  برق  کارشناس 30  
کارشناسی و  

یویی؛ و ارتباطات راد یسیممخابرات ب یرساختبا ز ییآشنا مشهد  آقا  1 بالاتر
 یوییمربوط به مخابرات راد یزاتتجه یرتعم توانایی

 ی مخابرات يها یستماصول س
 ها و امواج  میدان

 آنتن 
 یوتريکامپ ي ها شبکه

31 
کارشناس 
پژوهش 
 مخطوطات

/   علم اطلاعات و دانش شناسی
نسخه شناسی   / مطالعات اسلامی  

کارشناسی ارشد و  
 مشهد  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  
نویسی، مستندسازي  شناسی، فهرست آشنایی با اصول نسخه 

و پژوهش در حوزه نسخ خطی، شناخت خطوط، کاغذ،  
 هاي تاریخی مخطوطات مرکب و ویژگی

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

32 
کارشناس 
پژوهش و  

 نشریات

دانشگاه علوم  یلانفارغ التحص
فقه و   يدر رشته ها يرضو یاسلام
علوم قرآن و   ی،حقوق اسلام یمبان

فلسفه یث،حد  

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2داشتن  ترجیحا 
آشنایی با روش تحقیق، نگارش و ویراستاري علمی،  

فرایندهاي انتشار و مدیریت نشریات، اصول استناددهی و 
ریزي، هماهنگی و پشتیبانی اخلاق پژوهش، توانایی برنامه 

 هاي پژوهشی و نشریات از طرح 
 يرضو یدانشگاه علوم اسلام یلانصرفا فارغ التحص 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

33 

کارشناس 
 توانمندسازي

در حوزه خدمات  (
 ) اجتماعی

علوم اجتماعی /  / مدیریت دولتی
اجتماعی مددکاري  

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 اردوهاي جهادي ترجیحا سابقه حضور در  
هاي وقت و در دسترس بودن در بازه امکان حضور تمام 

 زمانی مورد نیاز سازمان 
آمادگی براي فعالیت در ایام مناسبتی، برخی ایام تعطیل و 

 خارج از وقت اداري 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  خواهند شرکت 

 حقوق  حقوقی کارشناس 34
کارشناسی و  

 شرط تاهل براي این ردیف الزامی است  مشهد  آقا  1 بالاتر
 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  

 یقانون ثبت
 یمدن قانون
 تجارت  قانون
 ي ادار حقوق

https://iranarze.ir/es749
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

35 
کارشناس خبر و 

 رسانه 
خبر و رسانه  /علوم ارتباطات   

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  3ترجیحا داشتن  
مسلط به فضاي مجازي، اصول روابط عمومی و نگارش  

 خبر

 رسانه  یریتمد
 یق تحق روش
 ین نو ينگار روزنامه

 ی انسان  ارتباط

36 
کارشناس کنترل  

کارشناسی ارشد و   مهندسی صنایع  ناوگان
 سال سابقه کار مرتبط  3داشتن  ترجیحا  مشهد  آقا  1 بالاتر

 یات در عمل یقتحق
 یدتول یزيبرنامه ر یا مدیریت

 ی صنعت يواحد ها یزير طرح
 پروژه کنترل

 کارشناس مرمت 37

  / مرمت آثار تاریخی و فرهنگی
  / حفاظت و مرمت اشیاي فرهنگی

/   سفال و سرامیک / شناسیباستان 
  / هنرهاي اسلامی / شناسیزمین

داري موزه  

کارشناسی و  
 مشهد  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن  
آشنایی با اصول حفاظت، مرمت و مستندسازي آثار تاریخی،  

هاي سفال، کاشی، شیشه و سنگ و شناخت ویژگی
ها، توانایی هاي علمی حفاظت و مرمت آنروش

هاي  تهیه گزارش شناسی، انجام عملیات مرمت و آسیب
 تخصصی، آشنایی با مواد، ابزار و استانداردهاي مرمت

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

38 
کارشناس 

 هنرهاي حجمی 
  / سازيمجسمه /  هنرهاي تجسمی

نقاشی  / دستیصنایع  
کارشناسی و  

 مشهد  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن  
هاي ساخت و اجرا،  آشنایی با هنرهاي حجمی، تکنیک 

شناخت مواد و ابزار هنري، خلاقیت، توان طراحی و اجراي  
 آثار هنري، دقت و ذوق هنري

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

 کارشناس هنري  39
هنرهاي هنرهاي تصویري و طراحی / 

 آیینی
کارشناسی و  

 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  1 بالاتر
 هاي آیینیدر حوزه نمایش 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

 کتابدار 40
شناسی  علم اطلاعات و دانش 

مدیریت اطلاعات / (کتابداري)  
کارشناسی و  

 سرخس  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2داشتن  ترجیحا 
  یسینوو فهرست یسازمانده ي،با اصول کتابدار ییآشنا

کار با   ییتوانا ی،رسانمنابع، خدمات مرجع و اطلاع 
 یاطلاعات يها کتابخانه و بانک  یریتمد  يافزارهانرم

 اطلاعات  یسازمانده
 ي ساز مجموعه 

 ی شناس  مرجع
 یاطلاعات  پایگاه

 مسئول اردوگاه  41
  شناسیروان  / فرهنگیمدیریت 

/   مطالعات و علوم اجتماعی / تربیتی
مطالعات زنانجامعه شناسی /   

کارشناسی ارشد و  
 مشهد  خانم 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط 5داشتن ترجیحا 
 توانایی مدیریت برنامه هاي فرهنگی، نمایشگاهی و اجرایی  
توانایی شناسایی مسائل فرهنگی و اجتماعی حوزه بانوان و 

 خانواده 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 
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